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CGOVWERNANDD FPARA TODOS

Itaitinga, 08 de julho de 2014.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tempestivamente, nos termos da legislacdo vigente que rege a matéria, encaminhamos a
esse Colendo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara - TCM/CE, a inclusa

Prestacdo de Contas de Gestdo (BALANCO GERAL) da SE DE CUL
TURISMO atinente ao exercicio financeiro 2014 (01/01/2014 3 14/04/2014}, elaborada em
conformidade com a Instrucdo Normativa n.® 03/13 dessa Egrégia Corte de Contas.

Ma oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito.

Atenciosamente,

CicErRO GOf
Ex-Secretarip’ de Cultura e Turismo
CPF: 932.063.483-15

AD EXCELENTISSIMO SENHOR

CONSELMEIRD DR. FRANCISCO DE PAULA ROCHA AGUIAR
MD. PRESIDENTE DO TCM/CE

FORTALEZA - CEARA,



Itaitinga

GOVERNANDD FARA TODOS

PORTARIA.~ GAPRE N°11,DE 02 DE JANEIRO DE 2013,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITATTINGA, Estado do Ceard, 0o uso das
utribuicdes que Ihe slio conferidas pelo art. 80, 1, da Lei Organica do Municipio,

R ESU LYE:

Nomear o Sr. CICERO GONGALO DA COSTA piia o ¢arga de Secrstirio de Cultura
¢ Turismo do Municipio de Itaitinga, a partir destz data.

Repistre-se, Publique-se ¢ Cumprarsse,

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA, Estado d0 Cesrd, em 02.d¢
janciro de 2013, Zhry

Prefeitura Municipal da ltaitinga - Av, Cet. VIrgilo Tévors, 1750 - 8alrro Antdnio Miguel - talting ~Ceard
Cepr61.880-000 - GNP 41.563.628/0001-82 < Fones/Fax: 85 | 3377,1361
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ESTADO DO CEARA

PORTARTA n.° Q’:f’-lj, , d= 15 da -h;u de 2014,

I!.

0 Frefeito Municipal de Itaitinga/CE, no use de suas

atripuigdes legais que ine sa#c conferidas pela Constituigao

rederal e pelo art. 80, IX da lLei Orgénica do Municipio:

CONSIDERANDO a decisdo proferida pelo plendrio do Tribunal
Regional Eleitoral do Estado do Cearad, no Agravo Regimental
interposts contra decisko liminaT pmfurida em sede de Agic

Casutelar, <e Qque tzatam os  Bsutos dov Processo n.° 1=,

23.7014.6.06.0000, 2 qual resultou fa restituiglo ao cargo
de Prefeitc Municipal de “Itaitinga/CE do Sr. José Nilson
Lima Santos, cuja posse afetiva ocorreu nesta data;

CONSIDERBNDO que © artigoe 80, I ® %IV da Lei Croanica do
sunicipio de Itaitinga/CE prevé que »compete ao Prefeito,

— =



N
intre outras atribuigdes: I nomear & exonerar ©S
auxiliares diretos; (...) XIV - prover @ extiaguir oS

cargos e fungdes -pu_ﬁhi_ica_s__- municipais na forma da 1ei”}
DECRETA: -

agt, 1° Ficam sem efeito todas as nomeagbes para oS cargos
de provimento em comissSo e fungdc de confianga gietuaderé
antes de 15 de abril de 2014, inclusive todos OS

 secretérios Municipais.

pardgrafo (Onico. Ficam assegurados 0% direitos dos

servidores ocupantes de cargos de pmvimaﬁtb em comissdo €

fungio de confianga amparados p_;ia.s estabilidades previstas
em Lei.

Art. 2.° Ficam assegurados todos o3 direitos dos servidores
sablicos e municipes omanados dos atos praticados
snteriores a 15 de abril de 2014 pelos servidores. que
ocupavam cargos de provimento em comissdc e fungao de
confisncs, notadamente zgueles emanados dos Secretdrios
Municipais, exceto 0S5 praticadps com =abuso de poder ou
contréricos a legisiagdo vigente, © que deverd ser ‘apurado
por meio de procedimento préprio.

Registre-se. Publique. Cumpra-se.

gm Ifaitinga/CE, @03 15 de abril de 2014.

I —

.
o — -
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

.

Av, Cel, Virgllio Tavora, 1710 - Antonio Miguel — CEP: 61.880-000

GOWERRD HUMICIAL DE

CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 Itaitinga
Municipio: MésfAng:
ITAITINGA 04/2014
Orgao: Unidada orcamentaria:

08-SECRETARIA DE CULTURA E TURISMOD

01-SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
02-FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSAVEL

1.0. IDENTIFICAGAO
Municipio: Exercicio:

ITAITINGA 2014
Empresa: Contador:

MUNICIPIOS CONSULTORIA & FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO
CONTABILIDADE 5/S NETO

CNP): CPF: CRC:

86.701.430/0001-56

360.887.573-53 010648/0-5 (CE)

Enderego Comercial:

RUA MANOEL AUGUSTO DE ALMEIDA, 111
VILA BANCARIA - CEP: 63.300-00

Endereco Residencial:
RUA FLORIANO PEIXOTO, 2593
BAIRRO DE FATIMA - CEP; 60.025-131

LAVRAS DA MANGABEIRA/CE FORTALEZA/CE
Telefone: Telefone Fixo e Celular:
(85) 3223.6400 (85) 3214.0948 / 9916.3900
Email: Email:
municipio il.com fapnetto@gmail.com

2.0. RESPONSAVEL PELO PERIODO:
De 01/01/2014 a 14/04/20

FRANCISCO A
Contador

CPF: 360.887.573-53 — CRC/CE: 010648/0-5

[

0 DO NASCIMENTO NETO

PR T 4. [ i
7R | . . ]
’-'ilf}L! E,ﬂ,uﬂ,/ LA 3@% j -}‘-‘“
A BEL CERCELINO RANGEL|JUNIOR
Prefeito Municipal

CPF: 294.718.263-49




ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Av, Cel. Virgilic Tavora, 1710 — Antonlo Miguel — CEP: 61.880-000
CNPI:; 41.563,628/0001-82 - CGF; 06.920.642-2

Itaitinga

GOVERWNANDO PARA TODOS

E T o

Prefeitura Municipal de: ITAITINGA Exercicio: 2014

DADOS DA UNIDADE GESTORA:

Cidigo & Nome da Unidade Gestora {conforme o SEM):
08.01-SECRETARIA DE CULTURA E TURISMD

MNome do Servidor (Gestor): i
CICERO GONCALO DA COSTA
Cargo/Funcao; CPF:

Secretario de Cultura e Turismo

932.063.483-15

Matricula:
0115

Periodo da Gestdo:
01/01/2014 a 14/04/2014

Nomeacdo/Designacao Ato NO: Data do Ako:

Data da Publicacdo:

AEN N° 011/2013

02/01/2013

02/01/2013

Delegacdo de Competéncla:
Ordenador da Despesa

Data do Ato:
02/01/2013

Data da Publicacdo:
02/01/2013

Data da Comunicacio ao TCM:
02/01/2013

Endereco Residencial:

RUA RAIMUNDO ALVES CAVALCANTE, 1593

Bairro/Distrito.

Centro

Municipio:

Itaitinga

UF:
CE

CEP:
61.880-000

Elaborado por; |
CICERO GONCALO DA COSTA

Pericdo da Gestao:
01/01/2014 a 14/04/2014

Momeacdo/Designacao Ato N°; Data do Alo;
AEN N° D11/ 2083

Data da Publicaca:
02/01/2013

02/01/2013

Prefeito;

Contador; M
ASS: y

NOME: Fco,

i J; Mascimento Neto

f0-5 ( CE)

Ay L:J;/L@»ﬁ &
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SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
(SECULT)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 014

(01/01/2014 a 14/04/2014)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13

111 - Balancos Orcamentario, Financeiro, Patrimonial, Demonstracio das Variagdes Patrimoniais



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014
Pagina.: 1

Balango Orgamentario
Anexo 12, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/83)

Receitas
Ezpecificagdo Previsdo R3 Execucio R$  Diferenga para +-
Receitas Correntes 0,00 368,84 368,84 (+)
Receita Patrimonial 0,00 368,584 368 84 (+)
Sub-Total: 0,00 368,84 358,84 (+)
Deficits: 2.744.000,00 333.629,82 2.410.370,18 ()
Total Geral: 2,744.000,00 333.998,66 2.410.001,34 (-)
Despesas
Especificagao Fixagdo RS Execucio RS Diferenca R3
Créditos Orgcamentarios e Suplementares 2.744.000,00 333.998.65 2.410.001,34
Créditos Especials e Extraordinarios 0,00 0,00 0,00
Sub-Total: 2.744 000,00 333.008 66 2.410.001,34
Superavits: 0,00 0,00 0.00
Total Geral: 2.744.000,00 333.998,66 2.410.001,34

a

¥
MUNICIPIOS CONSULTDRIA E CONTABILIDADE S/S
0325/0

|

GALO DA COSTA

SECRETARIO



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Pagina.: 1
Balango Financalro
Anexo 13, da Lei n® 4320, de 17/03/84 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
RECEITA DESPESA
Receitas Orcamentarias Despesas Orgamentarias
Receitas Comentes 368,84 Cultura 333.998.66
Receita Patrimonial 368,84
Total da Receita Orgamentiria: 388,84 Total da Despesa Orgamentiria: 333.098,86
Empenhado a Pagar Processado 6.890,00
Empenhado a Pagar Nao Processado 75.248,00
Total Empenhado a Pagar 82.128,00
Receita Extra Orgamentaria CDespesa Extra Orgamentaria
CONTR SIND AMUAL 810,81 CONTR SIND ANUAL 81091
CONTRIBUICAD SSPMI 51,32 CONTRIBUICAD SSPMI 68,05
Contribuicao Previdenciarnia - INSS B.Z204.13 Contribuicao Previdenciana - INSS 10,272,186
Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 1.454.31 Contribvicao Previdenciara - Regime Proprio 1.928 42
EMPRESTIMOS BB 637,58 EMPRESTIMOS BB 850,12
EMPRESTIMOS CEF 1.523.19 EMPRESTIMOS CEF 203092
IRRF 249029 |IRRF 2.490 2%
Outras Restituichas 1.448.00 Outras Restituigtes 1.448,00
Salario Familia 611,30 RESTOS A PAGAR 2013 5.325,50
Salario Famifia 517.86
Total da Receita Extra Orgamentaria: 17.231,04 Total da Despesa Extra Orgamentiria: 26.742,23
Receita de Transferéncias Despesa de Transferéncias
Fundo Municipal de Cultura 106.217,07  Secretaria de Cultura & Turismo 106.619,05
Secretaria de Cultura e Turismo 270.513,95
Total das Receitas por Transferéncias: 3768.731,02 Total das Despesas por Transferdncias: 106.61%,05
Total: 476.468,90 Total: 466.358,94
Caixa - Saldo Anterior Caixa - Saldo Atual
Saldo do més anterior am Caixa; 0,00 Saldo do mas atual em Caixa: 0.00
Banco - Saldo Anterior Banco - Saldo Atual
B.E 9.607-5 [ CIP 28,49 B.B 9.607=5 { CIP 29,40
10.472-4. | SEC CULTURA 141,24 10.472-8 | SEC CULTURA 5,70
14.432=0 ( FESTA 20 ANOS 28.910;93- BB 14.432-0 { FESTA 20 ANOCS 37.755,43
Sistema GESTOR - Médulo: Execugio Orﬁrmenléxia Péagine..20 / 25



Estado do Ceara Exercicio de 2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Pagina.: 2

Balango Financelro
Anexo 13, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

Saldo do més anterior em Banco: 27.681,57 Saldo do mas atual em Banco: a7.790,53

Total Geral: 504.150,47 Total Geral: 504.15047
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA, em 14 de Abril de 2014

MUNICIPIOS CONSU 1A E chTABaUDADE 518 CICE GDNbALD DA COSTA
000325/ SECRETARIO

Sistermna GESTOR - Mddulo: Execugio Creamentania Pagina.:21 /25



Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2014 a 14!{}4{2014
Secrefaria de Cultura e Turismo Pagina. 1

Balango Patrimonial
Anexo 14, da Lei n® 4.320, de 17/03/1984 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/1985)

Ativo Passivo
Titulos RE Titulos RS
Ativo Financeiro Passivo Financeiro
Dizpanivel JT.790.53 Resios a Pager 166.955.69
Caixa ) 000 Festos a Pagar Processados 14.245.67
Eancs Gonta MoBnTRnG SEINEY.  ine 3 Pagar NaS Piocsksios 152.710,02
Realizdvel / Contas Pendentes Devedoras 189,12  Depdsilos / Créditos Diversos 3.765.43
Salarip Familia 199,12 Contribuicas Previdenciarnia - INSS 833,53
155 4,50
IRRF 277585
FMSS 51,46
Ativo Parmanente B.895,20
BENS IMOVEIS 7.000,00
BENS MOVEIS 1.885.20
Soma do Ativa Real 46.884,85 Soma do Passivo Real 170.721,12

Passivo Real Descoberto.  123.836,27

Total Geral: 170.721,12 Total Geral: 170.721,12

I a
mcmﬂ%gam DA COSTA

SECRETARIO

Sistema GESTOR - Madulo: Balangas Cantdbals



Exercicio de 2014

Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014
Secretaria de Cultura e Turismo Pégina,; 1
Demonstracdo das Variagoes Patrimoniais
Anexo 15, da Lei n® 4.320, de 17/03/1964 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/1985)
Variagdes Ativas Variagbes Passivas
Titulos R$ Titulos R$
Resullantes da Execugio Creamentéria Resultantes da Execugdo Orgamentaria
Receitas Orgamentérias Despesas Orgamentarias.
Receitas Correnles 368,84 DESPESAS CORRENTES 330.400.65
Receita Patrimonial 368,84 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 199.5356.46
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 130.864,20
DESPESAS DE CAPITAL 3.598,00
INVESTIMENTOS 3.598.00
Mutagdes Palimonials Ativas I76.731.02  MutagSes Pafrimoniais Passivas 106.619.05
REPASSE RECERIDO 376.731.02  REPASSE COMCEDIDO 106.619.05
Total das VariagGes Ativas 377.089,86 Total das Variagbes Passivas 440.617,71
Defeit Verificado: 63.517.85
Total Geral; 440.617,71 Total Geral: 440.617 71
) / ./f;'f.fi?-r
ﬂ/ ﬂ(\ _ A

v
doNSULTORIA E

—

CICERQ

’ &
/GONCALO DA COSTA

SECRETARIO

Sislerna GESTOR - Médulo: Balangos Contdbeis
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PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

(01/01/2014 a 14/04/2014)

Contas de Gestdao — IN-TCM/CE n.° 03/13

I — Anexos Auxiliares



Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Pagina. : 1
Receita e Despesa Segundo as Categorias Econémicas (em RS 1.00)

Adendao 1l a Portaria SOF No. 03, de 04 de Feversiro de 1985
Anexo 1, da Lei No. 4.320/64

Receitas Despesas

Receitas Correntes 368,84 Despesas Correntes 330.400,66

Receita Patrimonial 368,84  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 199,536,468

DEFICIT Corrente 330.031,82  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 130.864,20

Dedugdes da Receita Corrente 0,00 Despesas de Capital 3.598,00

Dedugdes do FUNDEB 0,00  INVESTIMENTOS 3.598.00
Dedugdes da Receita Patrimonial 0,00
Receitas de Capital 0,00
DEFICIT Capital 3.598.00

R E 5§ U M C

Receitas Comentes 368,64 Despesas 330.400,66
Receitas de Capital 0,00 Despesas de Capital 3.588,00
Recaitaz Correntes Intra-Orgamentarias 0,00
De&ficit 333.629,82

Total Geral do Anexo 01: 333,993,668 333.998,66

Vi

MUNICIPIOS CONSULTORIA éé NTABILIDADE S/5
00325/0

7
S S— i

CICERG/ZONCALO DA COSTA
" SECRETARIQ




Estado do Ceara Exercicio de 2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Pagina.: 1
Receitas Segundo as Categorias Econdmicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) (=m RS 1,00)

Cadigo Especificagao Detalhamento Fonte  Cat. Econdmica
1000.00.00.00.00  Receitas Comentes 366,84
1300.00.00.00.00 Racaila Patdmonlal 368,84
1320.00.00.00.00 Receitas de Valoras Mobiliasios J68.84
1325.00.00.00.00 Remuneratdo de Depdsilos Bancarios 36584
1325.01.00.00.00 Remuneragdo de Deposilos de Recursos Vinculados 368,84
1325.01,10.00.00  Receita de Remunersgio de Depositos Bancdrios de Recursos 368,24
Vinculados - Fundo Macional de Assisténcia Social (FMAS)
1325.01.15.00.00 Remuneracio de Rendimentos am Aplicaghes - CULTURA 368,84
Total Geral: 368,84

-

L
MUNICIPIOS CONS Tbl{lﬁ- E CONTABILIDADE S/8

000325/0 (

SECRETARIO



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
12 - BECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Exercicio de 2014

Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

Pagina.. 1

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 {Porlaria SOF n° 8, de D4/02/85)

Orgao: 08 Secretaria de Cultura & Turismo

U0 08.01 Secretaria de Cultura & Turisma

Codigo Especificacdo Desdobramento Grupo  Cat. Econdmica
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 218.700,66
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 199.536,46

3.1.90.00.00 Aplicagtes Diretas 1896.328,79

3.1.90.04.00 Contratagdo por Tempo Determinado 20.000,00

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 151.332,77

3.1.80.13.00 Obrigagoes Patronais 24.896,02

3.1.91.00.00 Aplicagao Direta Decormrente de Operagio 3.207 67

3.1.81,13.00 Contratagdo por Tempo Determinado 3.207 67

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 19.164,20

3.3.90.00.00 Aplicacdes Diretas 19.164 20

3.3.90.30.00 Material de Consumo 319,60

3.3.80.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.440,00

3.3.80.37.00 Locagdo de Mao-de-Obra 86,70

3.3.80.38.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 15.317.90

4.0.00.00.00 DESFESAS DE CAPITAL 3.598,00
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 3.598,00

4.4 90.00.00 Aplicagles Diretas 3.598,00

4.4.90.52.00 Equipamentos & Material Permanente 3.598,00

Total da Unidade Orcamentaria: 222 298 66 222 298 66 222 298 66
Orgéo: 08 Secretaria de Cultura e Turismo

U.0.: 08.02 Fundo Municipal de Cultura

Codigo Especificagao Desdobramento Grupo  Cat. Economica
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 111.700,00
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 111.700,00

3.3.90.00.00 Aplicagbes Diretas 111.700,00

3.3.90.35.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 7.000,00

3.3.9038.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa 104.700,00

Total da Unidade Orgamentaria: 111,700,00 111.700,00 111.700,00



Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Pagina.: 2

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/84 (Fortaria SOF n® 8, de 04/02/85)

Total Geral. 333.998,66

T —
MUNICIPIOS CONSUL E GSNTABMDADE SIS CICERO ﬁy CALO DA COSTA
00032510 / CRETARIO



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

Pagina,: 1

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas - Consolidado
Anexo 2, da Lein® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n" 8, de 04/02/85)

Cdédigo Especificagio Desdaobramento Grupe  Cal. Econdmica
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 33040086
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 199.536 45
3.1.20.00.00 Aplicaghes Diretas 196.328,78
3.1.90.04.00 Caontratagao por Tempo Determinado 20.000,00
3.1.80.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 151.332,77
3.1.80.13.00 Obrigagbes Patronais 24 986,02
3.1.81.00.00 Aplicagio Direta Decomrente de Operag@o 3.207 67
3.1.91.13.00 Contratagio por Tempo Determinado 3.207 67
3.2.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 130.864,20
3.3.90.00.00 Aplicagbes Diretas 130.864,20
3.3.90.30.00 Material de Consumo 319,60
3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.440,00
3.3.80.37.00 Locagdo de Mao-de-Obra BB,70
3.3.90.35.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa 120.017,90
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 3.598.00
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 3.598,00
4.4.80.00.00 Aplicagbes Diretas 3.588,00
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 3.598,00
Total Geral: 333.998,66
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2014

Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMOD Pagina.: 1
Despesas Por Fungoes, Subfungdes e Programas
Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/84 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Crgaa: 08 Secretaria de Cultura e Turisme
U.o:  08.01 Secretaria de Cultura e Turisma
Cadigo Especificagio Op. Especiais Frojetos Atividades Total
13.000.0000 Cultura 0,00 0,00 222,208 66 222,298 68
13.122.0000 Administracao Geral 0,00 0,00 222 208 66 222 298 66
13.122.0007 GESTAC ADMINISTRATIVA E 0,00 0,00 222,298 66 222 298,66
Total da Unidade Orgamentaria; 0,00 0,00 222 298 66 222.298.66
Orgdo: OB Secretaria de Cultura e Turismo
LU.O,;: 08,02 Fundo Municipal de Cultura
Cadigo Especificagdo Op. Especiais Projetos Atividades Total
13.000.0000 Cultura 0,00 0,00 111.700,00 111.700,00
13.122.0000 Administragéo Geral 0,00 0,00 8.500,00 8.500,00
13.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E 0,00 0,00 8.500,00 8.500,00
13.382.0000 Difusdo Cultural 0,00 0,00 103.200.00 103.200,00
13.392.0243 FESTIVIDADES POPULARES 0,00 0.00 103.200,00 103.200,00
Total da Unidade Orgamentaria: 0,00 0,00 111.700,00 111.700,00
Total Geral: 0,00 0,00 333.098,66 333.993,66
_—
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2014
Pariodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Pagina. 1
Despesas Por Fungdes, Subfuncdes e Programas
Anexo 7, da Lel n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Codigo Especificagao Op. Especiais Projetos Atividades Total
13.000.0000 Cultura 0,00 0,00 333.098 66 33399866
13,122.0000  Administragdo Geral 0,00 0.00 230.798 66 230.798,66
13.122.0007 GESTAC ADMINISTRATIVA E 0,00 0,00 230,798,66 230.798,66
13.392.0000 Difusdo Cultural 0,00 0.00 103.200,00 103.200,00
13.392.0243 FESTIVIDADES POPULARES 0,00 0,00 103.200,00 103.200,00
Total Geral: 0,00 0,00 333.998,66 333.998,66
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Pagina.: 1
Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n” 8, de 04/02/85)
Cadigo Especificagao Ordinario Vinculado Total
13.000.0000 Cultura 333.098,66 0,00 333,958 66
13.122.0000 Administragio Geral 230.798,66 0.00 230.798.66
13.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 230.798,66 0,00 230,798,566
13.392.0000 Difusdo Cultural 103.200,00 0,00 103.200,00
13.392.0243 FESTIVIDADES POPULARES 103.200,00 0,00 103.200,00
Total Geral: 333.998,66 0,00 333.998,66
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Pégina.: 1
Despesas por Orgdos e Fungoes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de D4/02/85)
Unidade Orgamentaria Legislativa Judiciaria Esse ”Fial a Administrag&io
Justica
Secretaria de Cultura e Turismo 0,00 0.00 0.00 0,00
Fundo Municipal de Cultura 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara Exercicio de 2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Pagina.: 1
Despesas por Orgdos e Fungbes
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 {Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

. : Defesa Seguranga Relagbes Assisténcia
Unidads Oreamentana Nacional Publica Exteriores Social
Secretaria de Cultura e Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundo Municipal de Cultura 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Pagina.: 1
Despesas por Orgdos & Fungoes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/84 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentéria oo Savde Trabalha Educagso
Secretaria de Cultura e Turismo 0,00 0,00 0,00 0.00
Fundo Municipal de Cultura 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Pagina.: 1
Despesas por Orgaos e Fungdes
Anexo 9, da Lein® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® B, de 04/02/85)

; . Direito da : i
Unidade Orgamentaria Cultura Cidadania Lirbanismo Habitagao
Secretaria de Cultura e Turismo 222298 68 0,00 0,00 0,00
Fundo Municipal de Cultura 111.700,00 0,00 0.00 0,00

Total Geral: 333.998,66 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Pagina.: 1
Despesas por Orgdos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/84 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Unidade Crgamentaria Saneamento A?n;?i?al Tif:;::g?a Agricultura
Secretaria de Cultura e Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundo Municipal de Cultura 0,00 0.00 0.00 0,00
0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00




Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2014
Periodo; 01/01/2014 a 14/04/2014

12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Pagina.: 1
Despesas por Orgdos e Fungdes
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n" 8, de 04/02/85)

: . Organizagio - Comércio e :
Unidade Orgamentaria Agraria Inddistria Servicos Comunicages
Secretaria de Cultura e Turismo 0,00 0,00 0.00 0,00
Fundo Municipal de Cultura 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Exerciclio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

Fagina,: 1
Despesas por Orgaos e Fungdes
Anexa 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Unidada Orcamentaria Energia Transporte Defgggf € E;;g;?:;: Taotal
Secrataria da Cultura & Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 222 298,66
Fundo Municipal da Cullura 0,00 0,00 0,00 0,00 111.700,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 333.998,66

MUNICIPIOS CONSULTPRIA E GONTABILIDADE S/S
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Exerclclo de 2014

Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

Pagina.. 1

Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada
Anexo 10, da Lei n® 4320, de 17/03/84 (Portaria SOF n® 8, de

{em R$ 1,00)

Cadigo Especificagdo Orgada RS Arecadada RE  Diferenga para +/-
1000,00.00.00.00 Receitas Comentes 0,00 368,84 366,84 (+)
1300.00.00.0000 Receita Patimonial 0,00 368,64 388,84 (+)
1320.00.00.00.00  Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 368,64 368,84 (+)
1325.00.00.00.00 Remuneragdo de Deposilos BancArios 0,00 368,84 368,84 (+)
1325.01.00.00.00 Remuneragio de Depdsitos de Recursos Vinculados 0,00 368.84 365,84 (+})
1325.01.10.00.00 Receila de Remuneragdo de Depdsitos Bancarios de 0,00 308,84 J66.84 (+)

Recursos Vinculados - Fundo Macional de Assisiéncia

Social (FMAS)
1325.01.15.00.00 Remuneraglo de Rendimentos em Aplicagbes - 0.00 386,84 368,84 (+)

CULTURA

Total Geral: 0,00 368,84 368,84 (+)
MUNICIPIOS CONSULFORIA B/CONTABILIDADE S/s CICERO BONCALO DA COSTA
003250 SECRETARIO




Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Pagina.. 1
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 11, da Lei n® 4320, de 17/03/584 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Orgao: 08 Secretarla de Cultura e Tunsmo
U.Q.. 08.01 Secretaria de Culiura e Turismo
Créditos Creditos
Cadigo Especificagfio Orgamentarios e  Especiais e Total Realizada Diferenca
Suplementares Exiraordinérios
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 508.000,00 0,00 509.000,00 218.700,66 280239934
3.1.00.00.00 PESSOALE ENCARGOS 204.500,00 0,00 204.500,00 199.536,46 4.963,54
3.1.90.00.00 Aplicagies Diretas 204.500,00 0,00 204 500,00 199.536 46 4.863,54
3.1.80.04.00 Contratagdo por Tampo 20.000,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00
3.1.80.11.00 Vencimentos & Vantagens Fias 152.000,00 0,00 152.000,00 151.332,77 667,23
3.1.80.13.00 Cbrigagies Patronais 25.000,00 0,00 25.000,00 24.996 02 3,98
3.1.90.96.00 Indenizagies & Restituizhes 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
3.1.81,13.00 Contratagio por Tempo 5.000,00 0,00 5.000,00 3.207 67 1.792,33
3.3.00.00.00 QUTRAS DESPESAS 304.500,00 0,00 304.500,00 19.164 20 285.335,80
3.3.50.00.00 Transferéncias a Instituigies 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
3.3.50.47.00 Confribuigbes 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2 500,00
3.3.90.00.00 Aplicagies Direlas 302.000,00 0,00 302.000,00 19.164,20 282 835,80
3.3.00.14.00 Didrias - Civil 9.000,00 0,00 9.000,00 0,00 5.000,00
3.3.80.30.00 Material da Consumo 70.000,00 0,00 70.000,00 319,60 68.680 40
3.3.90.32.00 Material de Distribulcao Gratuia 5.000,00 0.00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.3.90.35.00 Servigos de Consultora 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.3.90.36.00 OQutros Servicos de Terceinas - 33.000,00 0,00 33.000,00 3.440,00 28 560,00
3.3.80.37.00 Locacae da Mao-de-Obra 5.000,00 0,00 5.000,00 86,70 4.813,30
3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - 160.000,00 0,00 160.000,00 15.317.90 144 682 10
3.3.890.47.00 Obrigagbes Tribularias & 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.3.90.48.00 Quiros Ausifios Financeires a 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios 5.000,00 0,00 5.000.,00 0,00 5.000,00
3.3.90.53.00 Indenzagies e Restituighes 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 915.000,00 0,00 915.000,00 3.598,00 g911,402,00
4.4.00.00.00 INVESTIMENTDS 915.000,00 0,00 915.000,00 3.588,00 911.402,00
#4.4.90.00.00 Aplicagies Diretas 915.000,00 0,00 915.000,00 3.598,00 811.402,00
4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes 800.000,00 0,00 800.000,00 0,00 B00.000,00
4.4.90.52.00 Equipamentos & Material 15.000,00 0,00 15.000,00 3.598,00 11.402,00
4.4.90.61.00 Aquisiclo de Imoveis 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00
Total da Unidade Orgamentéria; 1.424.000,00 0,00 1.424.000,00 22229866  1.201.701,34



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Pagina.: 2
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 11, da Lei n® 4320, de 17/03/84 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Org8o: 08 Secretaria de Cultura e Turismo
LO: 0802 Fundo Municipal de Cultura
Credifos Creditos
Cédigo Especificagdo Orgamentarios e Especiais e Total Realizada Diferenca
Suplementares Extraordinarios

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 973.000,00 0,00 973.000,00 111.700,00 861.300,00
2.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 38.000,00 0,00 38.000,00 0,00 38.000,00
3.1.80.00.00 Aplicachas Diratas 38.000,00 0,00 38.000,00 0,00 38.000.00
3.1.80.04.00 Contratagdo por Tempo 3.000,00 0,00 8.000,00 0,00 B.000,00
3.1.90.11.00 Vencimentos & Vaniagens Fixas 30.000,00 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00
3.3.00.00.00 QUTRAS DESFESAS 935.000,00 0,00 935.000,00 111.700,00 823.300,00
3.3.50.00.00 Transferéncias a Instituiches 7.000,00 0,00 7.000,00 0,00 7.000,00
3.3.50.41.00 Coniribuicdes 7.000,00 0,00 7.000,00 0,00 7.000,00
3.2.80.00.00 Aplicagdes Diratas §28.000,00 0,00 928.000,00 111.700,00 816.300,00
3.3.80.30.00 Malerial de Consuma 188.000,00 0,00 188.000,00 0,00 188.000,00
3.3.90.31.00 Premiaghes Cultureis, Artisticas, 34.000,00 0,00 34.000,00 0,00 34.000.00
3.3.50.32.00 Material de Distribuicho Gratuita 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com 2,000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
3.3.80.36.00 Outros Senvicos da Tarceiros - 94.000,00 0,00 54.000,00 7.000,00 87.000.00
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Tercairos - £85.000,00 0,00 595.000,00 104.700,00 450.300,00
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 347.000,00 000  347.000,00 0,00  347.000,00
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 347.000,00 0,00 347.000,00 0,00 347.000,00
4.4.80.00.00 Aplicagdes Dirstas 347.000,00 0,00 347.000,00 0,00 347.000.,00
4.4.90.51.00 Obras e Instalacdes 330.000,00 0.00 330.000,00 0,00 330.000,00
4.4.80.52.00 Equipamentos & Material 17.000,00 0,00 17.000,00 0,00 17.000,00
Total da Unidade Orcamentaria: 1.320.000,00 0.00 1.320.000,00 111.700,00  1.208.300,00

Total Garal: 2.744.,000,00 0,00 2.744.000,00 333.958,66 2.410.001,34

-
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SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
(SECULT)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

(01/01/2014 a 14/04/2014)

Contas de Gestdao — IN-TCM/CE n.° 03/13

IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos ( Modefos 03)



ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA ’fé‘\‘\_/,_g\

Ay, Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antenio Miguel — CEP: 61.880-000 gz
CMNPI: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Ita It in g a

GCROVERMANDO PARA TODOS

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceard, em cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6.° da Instrugdo
Normativa n.? 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE CULTURA E

TURISMO no exercicio financeiro 2014 (01/01/2014 a 14/04/2014), nada
tem a registrar no MODELO 03 — DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS

CONCEDIDOS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 14 de abril de 2014,

Sacretario de Cultura e Turismo
CPF: 932.063.483-15
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UUUUUUUU Do PARA TODOS

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
(SECULT)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAQ
Exercicio Financeiro
2014

(01/01/2014 a 14/04/2014)

Contas de Gestdao — IN-TCM/CE n.? 03/13

V - Demaonstrativo das Doagbes, Subvengbes, Auxilios e ContribuigBes Concedidos (Modele 04)
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GOVERNAMDD PARA TODDE

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceard, em cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6.9 da Instrucao
Normativa n.? 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE CULTURA E
TURISMO no exercicio financeiro 2014 14 a 14), nada

tem a registrar no MODELO 04 - DEMONSTRATIVO DAS DOACOES,
SUBVENCOES, AUXILIOS E CONTRIBUIGCOES CONCEDIDOS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 14 de abril de 2014.

Secretario Cultura e Turismo
CPF: 932.063.483-15
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SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
(SECULT)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 01 4

(01/01/2014 a 14/04/2014)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13

VI - Demonstrativo das Responsabilidades Ndo Regularizadas (Modelo 05)
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GOVERNANDOD FARA TODDE

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6.2 da Instrugac
Normativa n.© 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE CULTURA E

TURISMO no exercicio financeiro 2014 (01/01/2014 a 14/04/2014), nada
tem a vregistrar no MODELO 05 - DEMONSTRATIVO DAS

RESPONSABILIDADES NAO REGULARIZADAS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 14 de abril de 2014.

f 4
i

cicERe ety 0STA
Secretario "Ir Cultura e Turismo

=L OD
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GUOVERNAMNDO PARA TODOS

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
(SECULT)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

(01/01/2014 a 14/04/2014)

Contas de Gestdao — IN-TCM/CE n.°? 03/13

VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06)



RESTOS A PAGAR INSCRITOS
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RESTOS A PAGAR PAGOS
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GOVERHANDD FPARA TODDE

DECLARACAQO

DECLARO, perante a Camara Municipal de ITAITINGA/CE e o Tribunal de Contas
dos Municipios do Estado do Ceara — TCM/CE, que durante o exercicio financeiro
2014 (01/01/20314 a3 14/04/2014) 3 IA D RA E

TURISMO ndo efetuou liguidacdo. cancelamento e nem decretou prescricdo de
RESTOS A PAGAR.

Pago do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 14 de abril de 2014,

Secretdrio de Cultura e Turismo
CPF: 832.063.483-15
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SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
(SECULT)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

(01/01/2014 a 14/04/2014)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
VIII - Relatério do Setor Contabil (Modelo 07)
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GOVERNAHGD FPARA TODOH

RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL

Examinada a prestagio de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da SECRETARIA DE

CULTURA E TURISMO, referente ao exercdo financeiro 2014 (01/01/2014 a
14/04/2014), contatamos:
SIM NAO NAO APLIC.
2), a reqularidade dos documentos e comprovantes gue
deram origem aos registros contabeis. X
b). a propriedade e regularidade dos registros contabels. x
c). a regularidade da execugdo orcamentaria da X
despesa.
d), a regularidade da execugdo orgamentaria da receita. X
e). a existénca de irregularidade ou ilegalidades, bem
como falhas gque tenham causado ou possam causar x
prejuizos ao erario.

OBSERVAGOES:

O gestor primou pelo zelo com o patriménio pablico ja existente, bem como pela aplicagao dos
recursos recebidos de forma honesta e racional,

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 14 de gbril de .

O NASCIMENTO NETO
LTORIA — CRC/CE 000325/0

/

FRACISCO ANTON
MUNICIPIOS CON
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SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
(SECULT)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 014

(01/01/2014 a 14/04/2014)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
IX - Termo de Conferéncia de Caixa e ConciliagBes Bancarias (Modelo 05)



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagdo Bancaria
Demonstrativo - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Aos 14 ( Quatorze ) dias do més de Abril de 2014, efetuou-se verificagio dos valores de Tesouraria, obtendo os
zeguintes resultados:

1. Em Caixa R%: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 37.790,53 (Trinta e Sete Mil @ Setecentos & Noventa Reais e Cinquenta e Tres Centavos)

Cra.: 12 SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

u.0.: 0801 Saecretarla de Cultura e Turismo

Cad. Conta Nomenclatura Saido R$

140 B.B 2.8607=5% | CIP 1 29, 410

141 E.B i0.472-8 | SEC CULTURA 1 5,70

142 B.B 14.432-0 | FESTA 20 RNOS } 37.755,43
Total da Und. 37.790,53
Total da Unidade Gestora: 37.790,53

3. Total Geral (1 + 2) R$: 37.790,53 (Trinta e Sete Mil & Setecentos e Noventa Reais e Cinquenta e Tres Centavos)

4. Demonstrativo das Conciliagdes Bancarias
MNao Existern Conciliafbes B ias

JOSE ED hhfL\HES RODRIGUES
Tes

Dur(im

Sistema GESTOR - Méduly: Execugio Orpamantaria Péagina.:1/1
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SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
(SECULT)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

(01/01/2014 a 14/04/2014)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13

X - Relacdo de Contas, Saldos e Extratos Bancarios
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PRIMEIRA FOLHA DO EXTRATO BANCARIO



Usuario; admin
Periodo: De 01/01/2014 a 31/01/2014

& BancoDOBRASHL.

Lancamentos Sem Transferéncia Automatica
Emissao; 14/02/2014

Data Dt. Bal. Histdrico Documento Lots Déhitos Craditos Saido
Agéncia; 3830-6 Conta: 10.472-8 Titular: PREF MUN ITAITINGA CULT
IMa203 Saldo anterior 741,24 C
|
08:01/2014 0310 -TAR DOCITED-E 00830061 100054478 13113 T.40
06/3112014 01868 - EMISSAC DE DGC GO00CO00D000T1 0601 13105 905,71
080112014 OB70 - TRANSFE.ON LINE CDEE3380000009296 28026 200000
080172074 0470 - TRANSF.ON LINE 0DBB3SR00001 38201 s9028 212,83
060442014 Movimento do dis 1.129,64 2.000,00
Salde 161 80C |
130172014 186 - INSE ARREC. GO000GG000001 130 13105 7.360,58
13012044 0188 - INSS ARREC. Q000030000001 1302 13105 345,65
13042014 DB70 - TRANSF.ON LINE OOBS3ABO00O013IBE20D 98028 10000 00
13i101/2014 Movimento do dia 7.706,21 10.000,00
= Saldo 380538 C
AID1I2014 0310 - TAR DOCITED-E 008201402001 48857 13113 T.40 \
14/0172014 166 - EMISSAD DE DOC 0000030060001 1401 13105 300,00
14012014 D470 - TRANSFE.ON LINE D0BE3ET1 5000001482 89026 415,00
14/01:2014 0470 - TRANSF.CN LiNE DDB8AE1 5000001482 95026 440,50 1
1410172014 Moviments de dla 1.462,50 0,00
Saldo 274248 C
200012014 0310 -TAR DOC/TED-E 00820201 300108329, 13113 740
2012014 0166 - EMISSAQ DE DOC 000300000005 12001 131058 40,00
.'?.D-'tli.f?m 4 0120 - TRANSF POURPANCA 0O0853E20510000744 990286 85,80
20/01/2014 0470 - TRANSF.ON LINE D0BB3BROO001 38228 qa02a 16,73
200042014 0470 - TRANSF.ON LINE 0055388000001 0000 99026 474,11
2000142014 D470 - TRANSF.ON LINE 0066388000001 0000 5028 Trear
2000112014 Movimento do dia 1.396,41 0,00
Szido 1.346,08 C
300012014 G870 - TRANSF.ON LINE 0CEE38800001 38620 a8028 30,000,00
30012014 2470 - TRANSF.ON LINE 006638800332516656 o802 28.641. 74
_anloti2014 Moviments do dia 26.641,74 30.000.00
Saldo 470434 C

Paglna 25 de 72



ULTIMA FOLHA DO EXTRATO BANCARIO



- Extrato conta correnie
# |

Cliante - Conta stual

180572044 14:50:58

AJ5nCia 38808

Contacsirente SEOT-5 P MW TATTNGS P CIP

Peripco 2o extrato C4/20ta

_i:a!'n;:ﬂ mentos

Of. meviments Of. balanceie  Histérico Documents Valor B Salde
e 1iRERA02 Buldo Anterior 294002
INE42074 SAL0D0 2hanc

ES:, CONFIFA!

Trans=c3o sfeiiads com sucesso por JOOB5E0A FERNANDA LOBO DE PHD

Setvich de Atendivents atrConsumidor- SAC D800 728 0722 Crividoris BB D300 728 5678
For= deficientes gudivos D800 722 ODES



Usuério: admin
Periodo: De 01/04/2014 a 30/04/2014

Lan¢camentos Sem Transferéncia Automatica
Emissdo; 15/05/2014

Data Dt Bal. Histdrico Docum=ento Lote Débitos Cradifos Saido
Agéncia: 3880-6 Conta: 10.472-8 Titular; PREF MUN ITAITINGA CULT
31/03/2014 Saldo anterior 3i0c
03/64i2012 0310 - TAR DOC/TED-E OOBROS31200123656 1313 7.40
OE/0ais014 0166 - EMISSAQ DE DOC D0000000S00040301 13105 507,72
Gaba2014 DETC - TRANSF.ON LINE O0BE3880000138620 89028 2.000,00
o304 D470 - TRANSF.ON LINE 003538200001 3530 98028 21253
B3/042014 Meovimento do dia 72766 2.000.00
Saldo 1.303,44C
DEC4IE01 4 0470 - TRANSF.ON LINE DOSE3IEE0000000E83 96025 1.500,00
DBA4I2014 OR70 - THANSF.ON LINE DOSE38S0000016637 99028 9.000.00
DB4/2014 D470 - TRANSF.ON LINE 00BE34T4000038708 99028 2.721.14
O8ie42014 0470 - TRANSF.ON LINE OOBEI4T4000038708 09025 4.535.23
08042014 0470 - TRANSF.ON LINE COBGIS80000139E20 99088 17,88
ORIG472014 0185 - INSS ARREC, ODODOCODOOGD40802 13105 5285
CB04/2014 0488 - INSS ARREC. DOOOC000000040E 13108 154,77
08I04/2014 Movimento do diz 5.021,86 3.000,00
Saide 1.281,58 C
09/04i2014 02361 - PGTO CONTA AGUA  00000000000040901 13105 4335
CuIn42014 0470 - TRANSF.ON LINE 00551368000002633 90096 a10.91
Gofoar20ie Moviments do dia BE4 26 0,00
Saldo 427.32C
100047201 4 0996 - INSS ARREC. OoOOU000o00041002 13105 58,80
10i04/2014 0196 - INSS ARREC. 0000000000041 004 13105 £.918.17
1042014 0186 - INSS ARREC, O0DOOBO0000D4T0GS 13405 154,77
10/54/2014 0870 - TRANSF.ON LINE DORR3ERON001ISEE20 98006 500,00
1Di04/2014 0870 - TRANSFE.ON LINE 00A5IBE0000000550 89026 4.800,00
10/04/2014 0870 - TRANSFE.ON LINE DO0553580000138620 89028 8.500,00
10/04/2014 D470 - TRANSF.ON LINE DOBE3BA000001DO00  DE02E 847,48
10047201 4 D4ATD - TRANSE.ON LINE O0BE3860000010000 990285 506,08
100472014 0470 - THANSF.ON LINE CDES3474000038708 99028 453523
10i04i2014 Movimento do dia 15.021.62 14.600,00
Saldo 570C
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Data Histarico Valor Walor IRPrzi Comp, Valor 10F Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
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JUTAEDTE BALDOATUAL Z2.178,00 B A3 2485892 B 252 248837
Resumo do mias
SALDO ANTERDR 22.065.04 -
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OF 1.8 0,00
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SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
(SECULT)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

(01/01/2014 a 14/04/2014)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.? 03/13
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PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
201 4
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 4&_‘_’,‘2\

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 =4 =
CMPI: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 lta It in g a

GOVERNANOD PARA TODOE

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.9 da Instrucdo
Normativa n.® 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE CULTURA E

TURISMO no exercicio financeiro 2014 (01/01/2014 a 14/04/2014), nada
tem a registrar no MODELO 11 - RELACAO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS

POR CONVENIO.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 14 de abril de 2014.

Secretario‘de Cultura e Turismo
CPF: 932.063.483-15
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2014
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Exercicio Financeiro
2014

(01/01/2014 a 14/04/2014)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13

XIV - Alteractes das Normas que Regulam a Gest8o
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Av, Cel, Virgilio Tavora, 1710 - Antonio Migue! — CEP: 61.880-000 -
CNPI: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 .ta Itl n g a

GOVERNANDD PARA TODOS

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 79 da Instrucdo

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a Administracgdo Municipal de
ITAITINGA/CE no exercicio financeiro 2014 (01/01/2014 a 14/04/2014),

ndao promoveu alteragbes das normas gque regulam a gestdo da

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 14 de abril de 2014.

CPF: 932.063.483-15



Itaitinga
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MUNICIPIO DE ITAITINGA
“GABINETE DO PREFEITO

A\ ™ LEIMUNICIPAL N."284, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2006,

L

Poder: Excoutivo Municipal de Iuitings ¢ d
outras providénoias,

. TITULO |
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

o s s Poder Executivo ¢ exersido pelo Preféto Municipal, auiliados por
e e asoss ms:c'm&ﬁg’;muqiﬁmiﬁjwfﬂﬂmiﬁﬂ & pcupsntes d&ﬂﬂm%m
T \o delive nomenges eexonéracio. ados,

nas Constituigdes. Federal ¢ Estadual e na Lei Qruinics go Municipio

estabelecides na Lel Organica Municipal ¢ no Reaulamento , objéto ds Desretd Municipl 5

ser aprovado pelo Chefe do. Poder Executivo, que definiré competéncias, doverss o
responssbilidades.

DOS PRINCIPIOS BASICOS DA ADMINISTRAGAD MUNICIPAL

Amt,4° A Adainisitacho Publica Municipal obsdegérs %05 principios. estebelecidos

Tio.an. 37 da Constituigho Federal, bem como, aos seguintés: 0.




[ Deseer aliz
|V. Eontrole.

SECAQT
DO PLANEJAMENTO

A, & O Governo Municipal manterd -processo permaneate de plangjaniento.
visande A promogdo do desenvalvimento do Municipio e a0 bem estar-da populscao, assin
come, ‘& melioriz da prestagho dos senvigos pithlicos Hunicipais -

Parhgrafo Unico — O'desenvolviiento teré por objetivo, a reslizagio plaria de-seu
potencial econdmico e redugio das desigualdades §ocials, no scesso 405 bens.c sErVigDs,
respeitando vocagoes, peculiaridades ¢ culturs locais @, preserva ndo o seu patrimdnie
histérico, artistico € ambiental: A2

Aft. & O procasso de planejamento mupicipal devera considerar os aspecios

-téenicos e politicos, envelvidos na fixagao de objetivos, diretrizes e mefas, para aclo
municigal, propiciandp que -autoridades, técnicos .de planejamento. executores ‘e
représentantes da sociedade civil, participem do debate: sobre os problemas locais ¢ das

siternatives, para s suas solugdes, buscindo congiliar interesses ¢ solucionar conflitos

Art. 70 plangjamento municipal deverh prientar-se, glém dos princlpios fixados ne

Lei Organice-Municipal, pelos seguintes principios bisicos:

1. democradia ¢ fransparénsia no acesso A¢ informagbes- disponivels,

ll. efcincia e eficicia m utilizacio dos recursos financéiras, técnicos &
humanps disponivers, |

1L complementaricdades intégragho dé politicas, plange programas setoriais,

. vigbilidade técnics economica das proposigoes aveliadas, s partir do

 miteresses social, da solughoe-dos beneficios publicos;

V. respeita & adequacio & realidade Jacal & regiondl, &m consondncia com o<
plapos & programas estaduais o federais -exisientes, '

Art. 8° A glaboracio e execucdo dos planos & dos programas doGovemo Muricipal
obedecarfio 45 dweirizes do Plano Plurianual -e ferio acompanhsmento & avaliacio

T

permanentes, de modo & garanti o seit &xito ¢ assegurar % continuidade, durante o lapso de
tempo necessaTio & sua realizagio.

AR, & O plaejamients ¢ @ cxécuclo dss atividades do Governo Municipal

cbedeceriio &5 ditetrizes, estabelecidas neste Capitalo, e na Lei Orginica gseré feita por
meio de elsboracia ¢ atuslizagio; dentre outros, dos seguintes instrumentos:

| Plasio Diretor. quando houver;



I Piann de Govermnmyg

II. Lei de Diretrizes Orgamentirizs:
1Y, Orgamento Anual;

YV Pleao Plurfanual.

Ar, Iﬁ Os mﬂrumemo&ﬁe}' i Muméipii mencionados No'aTHLe auterior,

deveria. MCOTROTSr @S- prOpOSts: constantes G0s planos. ¢ dos prooramas -Setorais do
Municlpio, observadss as'suss-aplicagdes: para odesenvelvimento-local,

Ast. 11O Plano Diretor, a-que-se refere o an. 182 da Constituicio Federal € o
instrumente bisico da polities urbana, a ser exezurada pela Munieipio,

§ 1° O Plenc Diseter fivara os critérios gue -sssegurem & funglo. pocia] da

prﬂ:maﬂﬁda. eujo 150 & oaupagio deverdio respeitara legislacio urbanistics, 2 pmitecio do

imdnio &etistica. histdrico. cultural e ambigntal, beim como, o fnteresse da coletividade,
obscrvades psiincisos VIl & IX do art. 30:da Constituigio Federal.

$2* O Plano Diretor devera ser elaborado. com 4 participagdo ‘das associagdes
rsgrc.;mtmm ‘da mmnidfdc; diretamente interessadas, em confermidade com o incise
X1 do #rt. 29 die Constituigho Federal.

§ 3% O Planc de Dirctor definirk as dreas especiais & de Interesse urbanistico ou
ambientzl, pars o Poder Publico Municipal, através de lel especifica.  edgindo

rlne

aproveifamento adequade. nos termos previstos no § 4° do-an. 182 de Constiniigho Federal

= ak.:ﬂnr,‘:ﬂr mpmﬂd&ﬁn&ﬁ. dﬁmimﬂa; eﬂé,@ns de desenvolvimento.fisico, econémica
& social do Municipio,

Art. 13 O Plano Diretor ser apresentado, sob-a forma:de diterizes e dele constario
ssdefinfcoes harmanicss bisicasadotadas, qwdmwmsﬂemﬁnm@eﬁquzﬂmfw
- & & deteringgao dnrﬁﬁja‘inmglohnu pretendidos, nz forma seguimte:

|. fisico-territorial - com disposigio sobrs o sistema viarjo, zongamento
urbang, loteamento e edifi caghes urbanas;
Il. econdmico- com: dispasi%ﬁa sobreo &a&emiwmm & condigdes relativas
© 2 Sug infra-estriitura sconamica;

L Soatal = GO normes ct&stmdss i:promosdo social da-comunidade local s 50

v, Insﬁtusioml Eam nonnaa de-organizacio-dos-servigos piblicosse demais
instifuicoes, que possibifitem & permanente planificacao’ das “atividades
mumdpalsu

Ar. 14 Em funi¢io da implantico do Plano Diretor o5 projetos a sefem executados.
sob-a responsabilidede do Poder Publico; serdo ordenados em programas gerais e-setariais
sugrdando, sempre. obsdigncia as direrrizes sstabelecidas, neste sistema ¢ no plansiaments,



SECAO I

DA COORDENACAO
AR, 15 A aglo adminisirativg mumiolpal  sera ‘exercida mediarte permarnente
proeesso de coordeniacdo, sobremido na execucio dos plancs e programas de governo, quer
gerais gl seloriais,

Fs'qﬂa{afﬂ Unico — A coordenaglin serd. exercida tom todos os niveis da
Adminisitacio’ Mum‘&'ipnl medisnte & realizaclo, sistemarica, de-rcunides com secretérios.
assassores, diretores; e demals ocupantes-de cargos com fingdo executiva. sob'd diregao do
P.efa.m Manicipe!,

SECAQ It
DA DESCENTRALIZACAO

Al 16 A gxecucio das arividades da Administracio Muinicipal vsert, tanto guanto
possivel, descentralizada; de modo que as decisbes tomadas, guardem compatibilidade com

o wrau de hebilitaglio de-quem deliberar, capaz de formar mélhor juizo sobre ds fatos ou
-problemas aprésentados.

Ar. 17 A descentralizacZo cfetuar-se-d:

L. nos quadros funcignais da-Administiragio Pub’ilm atrayés da delegagio de
competéncia, d;stlnmﬁnﬂn-se. em principio, o mivel de.direcio de execucio;

11, 03 acdo sdministrativa, mediante a manutencdo de- drgios da Administragio
Direts ou, ainda, megdiante: convénics com 6rgSos ou enlidades de outra
gsferh de _’Fﬂ-ﬂ'ﬂf" r

T, na execugho-de servios da Administragio Pablica; para -8 -Administragio

Privads, mediante contrates  administratives de cancessio oy amos
permissivas Ou autorizativos, prézedidas.de autorizagio lagislaﬁw

Art 18 A Adlmnmtm;ia Central ¢abe ‘o estabelecimento dé normas, planos .e
programas, & sérem e ospelos demais drgdos da Administragio Mmrrcg:al yisamdo
2o desempenhio &mﬂn@%leﬁsmmﬂmmm

Art. 19 A delegacko de Gumpuléma serd ytilizada como irstruments de

dasaam;simqsa -adminisirativa, com a-finalidade de ax: r-maior rapidez e objetividade

4s decisdes: observados osimites e mheie;-&a&as 8 Lei Organica Mumcapa}

pmﬁﬁid{! de mitorizacio legm%amm, &eiegm* t:ampetﬁmma ﬁrg‘am ﬁuﬂmdﬁﬁ ée Bifcrta
Piblico Interno, pa:a 8 execucio de servicos municipals; tendo como objetivo prineipal
evitar a duplicidade de servigos de lgual natureza,



A, 20 F iheultado an Prefeits Municipal, detegar compettnela nars % pravcs de
atos sdministeativas: quando e fraar de:

1. lotaglo e relotaydiono Quadia de pessoal: : |
. eriaglio de comisshese designaciio de ssus ﬁiﬁ'ﬁjﬁiﬁ;.cb&wmdp-a-glispgsm

. Boart 5| da Lo Federal 1" 8666/93,
I, inistituicao e dissolugdo de grupos de trabalhio:

IV, astorizacso para comtratugi de. servidores. por prazo determinado, e
dispenss, resguirdado o direos dos contratados, mediante autorizagic
Ii_. to o LR e I -

v nbmu_s;dc sindicanciz € de processes-admimstratives, bem caiio 2plicatio
de penalidades:
 Parfgrafo E'?_'ﬁ.?ﬁ — 0 &0 administrative de delegachio, que serd. Sempre motivada,

indicard. com. precisas. o sea fundamento legal ou Teg: ar. 2 autoridade delegante. #
#utoridade delegada e a3 atribuicass, objétg da-delegacio.

SECAO 1Y
DO CONTROLE
Aft: 21 O controle das 8365 administrativas deverd sor exercido. em todos. os

niveis, 6rglos & entidades da Administragio Piblica Municipal, compreandendo,

. o controle, pela chefia campetente, da execuican dos planos e programas
administrativos, bem como, das NOEES que Tegem as-atividades especificas

doorglo confrolade, _
[I, o controle da -aplicagio- do. dinheiro publico € da guarda .dos bens do
Municipio; pelos rgdos proprios. dos sistemas de conmbilidade &

S ke =

TITULO [
DA ESTRUTURA GERAL DA ADMINISTRACAQ MUNICIPAL
At 22 A Estrutura Adminisirativa do Poder Executivo Municips! compreeade o

drgéos da Administras@o Direts e as entidades da Administracio,



CAPITULO |
DA-ADMINISTRACAO BIRETA

_ AL 23 O zxercicio das atividades da Adminisiraca Direta serd respondido pelos
(Grglos subordinados, diretamente; ao Chefe do Poder Executivo, a saber

L orgios Haapé?b-s-asse_s_so@mmtg direto:#o Preféito. com fungdes auxiliares
de natureza administrativa, juridics e de representaciv dos interssses

municipais e comunitirios;

IL Mﬂmﬂimﬁﬁwﬂﬁﬂmﬁﬂi cama de execucZo- instrumenta] (o)

e.de mungho programatics (fim), Grafios de primeire pivel hisrirguico, com
fungdes de plancjamento, comendo, caordenacto, fiscalizagho. execucdo,
<controle e-orfentacdo nomiativa da gcaa da Pader Executivo.

Al 24 A Estrutura Organizacional Basica da Preféitura Muricipal dé Itaitinga fica

assim constituida:
1. ORGAOS DEAFOIO E ASSESSORAMENTO SUPERIGR

| Assessoria Espeoial-- ASSESP,
2. Comissao Permanente de Licitacda - CPL,
21, Membros da CPL,
3. Gabinete do Prefeito - GAPRE; N
3.1: Assessoria de Articilacio Politica - ASPAP,
3.2. Assessonia de Comunizagdo-Social - ASCOM,
421, Assisténciada ASCOM:
34, Quvidoria Gersl-OUVGER,;
4- Proturadoria Geral do Munielpio- PROGER,
4.1, Subpracuradoria Fiseal - SUPROF.
4.2, Subprocuradoria Judicial - SUPROY;
- Secretaris Executive— SECREX,
Gabinete do Vice-Preféito ~ GAVPRE
6.1 Assessoria de comunicago social
6.2 Assessoria dearticulscao politica

.'p' '-!'h

T: GRGAO DE EXECUCAO INSTRUMENTAL
I. Secretaria de: Administragio - SEAD;

2. Secretaria de Finanges - SEFN,
Il OGRGAOS DEATUACAO PROGRAMATICA



Secreteria de Agriculiirs. Peeugria e Pesca - SAGPE.
Secretaria-de-Cultura, Turismo e Eéportes - SECUTE

Secretaria de:nfra-Estruturs < SE NFRA;, N
Secretaria ds Mefo Ambienté ¢ Defssa Civil - SEMAD;
Stereteria de Plangjamento e Desenvolviments Esgriamies- SEPLAD,
Secretaria de Satde - SESAU- .

71, Hospital e Marernidade Ester Cavaleante Assungio:HMECA
‘Segretaria de Trabalho e Acio Social - SETAS,

T =G Wrofe L P e

CAPITULO IF
DA ADMINISTRACAO TNDIRETA

. 35 Enerde-se por Administracto Indiress. 0 ebrjunta de &ntidades dotadas de
Personalidade Juridica: criadas por Lei Municipal, na forma do inciso XIX do a1t 37 da
Constituicao Federal, PR
mﬂﬂﬂﬂﬂﬁmammeﬁmﬁﬁm P

Art, 26 A participaciio de pessoas juridicas-de Direito Piblico Interno, fio gapital de
empresas publicas e sociedades de ‘econontia mrista, crindas pelo Munieipio de Traitinga,
sérz permitida, desde que & maigria do capital, com diréito a voto, pertenga a0 Munieipio,

CAPITULO M

DO QUADRO DE PESSOAL DO PODER-EXECUTIVO.
Aft. 27 O Quadrt' de Péssoal da-Prefeitura Musicipal & composto por rgos-de

provimenta: efetive & de cargos de:provimenito em commissio

¥ I" Os cargos de provimento em comissto sio 0. constentss do Anexo 1, parte
integrante desta-Lai. '

§2° Ds‘cargos:de provimento efetivo sertio regulsmentados, por Lel Municipal.
§ 3% A investidura em Carga de Provimento Efetivo ou de Emipfess Pblics.

Gependerd de previa-aprovacdio-em Coneurso-Piblico de Piovas ¢ Titulos,
4" Os eargos deprovimento em comissio s8o de livre nomsacao

parte do Chefe db-Poder Executivo Municipal.




D

AT 28 Ogirgds de provimento em comissie, denominados:-Membros da-Comisséo
Pemanente.de Licitacad, sé podem ser providos por servidores do Quadro Pemnente do
Poder Exeeutivo, sbservado a dispesto no caput do ar. 5) da Lel Federal n°8686/93 de 21
de junho de 1993

AR 29 A nomenclatyra ¢ &qmsl&dumcafgtrﬁh provimento em cOMissaEQ SE0

asmumntﬁ&o&mgﬂsig IT, desta Laj,

Parigrafo. Unieo — Figam extintos o cargos de provimento em comissio e s
fungBes de confianca que fenham sida criados por leis anteriores, nfo previstos no Anexo I,
& que se fefere 0. caput deste artigo; resguardados:os direitos politicas inerentes aos diresios
sniider _ 2 Eeagumes B

Ant. 30 A remuneragfio dos.cargns de provimento ém coriissdo; §0 0s constantes do

Anoxa 11, desta L:ei.

lﬂﬁwfﬁﬁ &3un remurieraco, o valor da representagiio d Gargo Previsto fio Anexo T1,

§ 2° A remunecaglo do ocupaiite de Cargo Comissionado, 136, detertor de Cargo
Efmv{.ale compasta d& vencimento € representicio, confornie o que dispde-o Ansxo |L
st T !

. §3°0 servidor, rifo poderd-acumular o vencimento basica do Carga Efetivo, com o
vencimento basico do Cargo Comissionado, fesguar suardados os-direitos-adquirides.

A3l Lﬂﬁpmﬁcuﬁspgra sobre o Plaria de fm&fﬁnmmsdorsm.ﬁﬂ
Pablicos Municipais, ocupantes de eargos de provimento cfetivo, '

Parégrafo Unico - A Lel Municipel. 8 que ¢ référe'd capui-deste arigo, dispora
sobre  redistribuicdo dos cargos de provimerito efetivo, snire-os Grgdos di Administracio

Pitbliea Municipal, ¢riados por esta Lai,




HTULO 1
DA COMPETENCLA DOS GREAOS INTEGRANTES
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA
CAPITULO |
DOS ORGAOS DE APOIO SUPERIOR E ASSESSORAMENTO
SECAOT
DA -ASSESSORIA ESPECIAL
Art, 32 Competé & Assessoria Especial:

1, Assistir, politics & satialnents, 46 Chéfe do Poder Executi 2, epcarreganda-
5¢ do 10dzs 25 stividades rotineiras € circunstanciais,
. Assessorar o Prefeito por todos 05 m2ios. e esforcos disponiveis: em- sua
répresentagio polifics esocial; .
HE. Promover 3 articulagio e apoio especis] aos Grgios da Adriinistragio
Municipal, intermedianda entra stess a Comunidade;
w Tnm:ﬂramrgrglﬂﬂmamm&da%fe do Poder Executiva;
V. Participar das atividades relacionadas™ com 0 cerimanial publico, agenda e
' asdo Prefeita Munieipal; |

SECAO IT
DA COMISSA0 PERMANENTE DE LICITACAO
Art, 33 Compete & Comissio Permanente de Licitslio:

1 Realizar coleta de pregos eprocader a5 licitasass municipais;
L. Determinars forma de licitacio aser empreendida, obedecendo & legislagao
I Prepa.ureexpﬂﬁfcgrmmnmﬁﬁgamgn iecedores:

[V. Elabgrar e gncaminhar, pare publicaglo, avisos e editals;
V. Proceder &5 alienscdes de bens considersdos fmservivels para o
VI Realizar as sessdes piblicas para abertura das propostas recabidis; 5

ik Submeter a0 Chefedo Gabinete do Prefeito. o5 resultados das licitages.

VIIL. Presiar Informaghes e emitir relatdtios periddicos: em cumprimento s

IX. Elaborar cartas-convite e promoyer so distritiuicas:

X Propor fiomologacat, revogasaa ou-anulagie de licitagdes:




X1, Deliberar sobre reeursnsﬁiﬁnm 20§ procedimentos licitztérios
X1l. Deliberarsobre qualquer matéria referente. &3 licitagdes,
XIII.  Sugerir normas relativas ss-licitagdes; _
XIV. Acompanhar e avaliar o cumprimento de normas-e progedimentes rdlaiivos
8% licitagoes;

SUBSECAO UNica
DOS MEMBROS DA COMISSA0 PERMANENTE DE LICITACAO
AL, 34 Compete aos Membrosda ‘Comiss#o Perminente de Licitagan:
!, Participar do processo; de coleta deprecos,
ExPeE'I r 3 .
HI carminh: *pxrzpui:hm:;aa avﬁuuad:ms
v, F‘srhr&par dos- trabalhos Felativos s alicnagdes de bens considerados
S, pard a Administraggo Municipal;

v, Frﬂ?lliﬂ'lmiri-dsstribmq-in de: NVite & promover sua distribuicic;
VL Cumpriras normase ‘procedimentos relativos as licitagdes;

o SECAD I
Art. 35~ Revogado

SECA0 1V
DO.GABINETE DO PREFEITO
Art. 36. Compate a0 Gabineredo Prefeito Municipak

L Assessorar o Prefaito em sus representagao politica ¢ social;
IL Eﬂabe]”ma;gendamuﬁ ﬁmeﬁtanmardamrammﬁﬂm

{11 A

Iv. Ma::rtem Freréna inﬁrmada Sobre asmatérias divulgadas pela imprensa, de
interesse Mﬂiﬁmm Munw:pal
V. Assessorar-o Prefeito nas stividades de. comunicagdo social & careo da
_ Assessoria de Comunicagio. Social,
V1. Receber; redigir, expedir ¢ controlar ss emrupmdéncias oficiais - da
Prefeirs, oruanizando & mantendo atualizado respectivs arquy
v, Zi]arpﬁbmﬁmtmﬁa Uso e guarda do material
. patrimoniais do Gabinete; . L
VI, Coordeniar providéncias para o apoio-ao Prefeito, em relacio sos méios de
ﬂﬁm,




IX. Orientar o5 setores compétentcs eom refeiéingia & sgeran de viagens do
Prefeito; identificando prioridades; para o asendintenta dé egmpromissos
~ dgendados; L |
. Uiteragic com & Assessorla de Comunicagdo Socisl, para divulgasto das
slividadés relacionadas com o Gabinete: =~~~
Al Recepeionar eutoridades c-encaminhar 5 péssoas-ao Gabinete:do Prefeito,
XIl, Lavear o8 termos-de posse dos secretirios municipais ¢ dos difigentes de
.. Grglos; dirctamente subordingdas &0 Gebihete do Prefeite; ”
XIT Preporsr, instruir, cuidar da tramiitagao e disposiio de processos. pendis ¢
doctimentos sujeitos & decisio do Prefeito;
A1V, Organizare executar os sérvigos de cerimonial:
B A Interagircam 2 Condroladoria Tniemg. Assessoria-de Articulazio Palitics =
Ouvidoris Geral, parz divulgacao das atividades ali desenvalvidas,

SUBSEGCAO1
DA ASSESSORIA DE ARTICULACAO POLITICA
Art.37 Compete & Assessoria de Amticulacdo Politica;

L Manter anticulaclo permansite eam 6 Législativo Municipal, para-facilitara

&provaco de Blos emanados do Pader Executivo; |

1L Promaver & coorden:

. ‘esteras-adminjstrativas;

. Assistir 8o Prefelto, o que tange 2 Informacdes politicas, prapiciando

., ‘artiedlagdo satisfatoria com as fiderangas municipais,

IV, Prestar informacses 20 Prefeito Municipal, objetivando manté-lo clent da
Tepercissio diis agoes municipais; juntod populacao:

SUBSECAOTI
DA ASSESSORIA DE COMUNICACAD SOCIAL
At 38 Compete & Assessoria de Comunicacaty Sosiat

|, Scompanher as atividedes promocionais voltadas: & 7ealizicss de cventos
_ oficiaisdo Govemo Musiicipal;

1. Acompanhar ¢ desenvalyimento das-atividsdes refasignads com pésqiiisas
_publicitérizs.e promocionais; i

[, Promover-e aeompanhar & execu¢io dos trabalhos pertinenites 3 area de

Propagands,




IV Coerdenar aelaboragio de programas de comunicagio social desenvolvidos
pefﬁs #Iﬂos da Aﬁmm; _____ *.r‘mrrhi pal.

: as aﬁnﬂaﬂg dv;reﬂa(ﬂqr rﬁﬁnagm e l‘mngmﬁ& de Prefeiturs:
\"ﬁ Controlar & arquivar materiais publicitirios ¢ promocionais,
Vill. Coordenar &-elaboragio do programa de comunlicagio social, desenvalvida
patasargms da Administragio Municipal:
Provedera redagdo de textos técnicas, destinados § divulgacso;
X meﬂvez aghes govErnamentais, direcionadas zo pitblico em geral. visande
& manuiengio Eﬁbeam:agem da P:ﬁcelmm,
XF Ammpanbua “gvel ecando
_ psra apmnnfamemn ﬁ&‘ito dug mm::s
XIT Munter contsros com- -iém;nmmgﬁb Munieipal. ém rados os
tiveis; com entidades pablicas ém geral, bem como, com institulgdes
jetivando a0 camiprintento do plano de Comunicacao Social da

X1, Culabnmr na Programacio e m organizagdo das viagens: ¢ yisitas do
Prefeita;

SUBSECAQ Il
DA ASSISTENCIA DA ASSESSORIA DE COMUNICAO SOCIAL
Art. 39 Conmpete s Assisténcis da Assessonia dé Corunieagdo Soclal

I. Prestar assisténcia técnica ao- Assessor-de Comunicagds Social:
I Participar de atividades promocionais;
I Desenvoiver, sab orientacéo do Assessor de Camunicai#io Social, atividades
rﬁlaﬁlénath;s ‘com:pesquisas publicitdrigs ﬁ]ﬁrﬂmﬂdﬁﬁa:&,
aeticipar da elsboracio de programas de:comunicado spcial;
; ials publicitésios: Promogiongis;

V. B
LT

SUBSECAQ IV
DA CONTROLADORIA INTERNA
Art. 40 Compete & Contraladorta tterna:
L Flme;ar OTRanizar ¢ supervisionar as atividades de contioladoria’ nia
: t

- : 'ammmslmpﬂ[mntﬁm_imm dotadas: para
d&ﬁmrﬁamm d&mmm orgamentario, contdbil ¢ financeiro. : ﬂds:qusﬂss s
estratégias a serem utilizadas;

Il. Efetsrtrabalhos de Auditoria. Inigrna, apurando evéniuais fathas, constantes
de documentos, relacionados 4s7ireas de orcamento. tributagdo, fiscal_civil &




trabalhista, analisando documientos de processemento das opersctes, sakdos
de contas bens, valeres ¢ demais sgfes administratives, com vistis &
fiscalizagio dos procedimentos: administratives ¢ & centifiéasio da. real
situagio-patrimonial ¢ financeira da Preféiturs,

Ul Realizar sudiforias comabil, finsnceira, orcamenténia, operaciomal e

patrimonial, nos brglos ds Administraio Publica Muicipal;

Elsborar programas de-auditoria;

Caordenar levantamentos de inventario; |

Avaliaras atividades fins dos Grefios municipais; s

5‘:"{',5;{ <

ExaifiarTicitasses. Somratod. sjustes - convéniae.s optros insimumentes
Exercer outras atividades correlatas

ve R

SUBSECAOV
DA Eﬁﬁiﬂﬁﬁﬁhéﬁa&
Art. 41 Compete:s Ouvidoria Geral:

k Ouvir, recolher « apoisr 5 soficitasoes. demandas, reclamacdes. &
11, Atender cavaliaras opinioes, sugestbes o reclamagds do usuiio do servigo
publico, procedendo a0, niecessirio encaminhamento aos drgaos competentes

i, ‘Reopar medidas para melhoria das eondigdes de tendimento de usudrios:

v,

dos'servigos publicas municipais. I
Recomendar a0 Prefeito Municipal, quando julgar necessirio
de inspecdes, suditorias, investigatlies & sindicancias,
Administracio Publica Municipak: )
medidas corretivas, que resultem em melhoria de qualidade; no -dmt mpenho
dos servicospiblicds,
V1. Promaver a conscientizaciio interna: & extérma dos beieficios resultantes da:
. Parceria Goveriig, Sociedsde e Cidadin: i
VL Aproximar 0s- agentes dos servigos pablicos. de seus usERGS. ‘darido
. lansparéncia & todan sus dindmica;
VI Oferecer garantia no twatamento linparcial, isento ¢ Jegal nos- seivicos
MICTPALS..

tX. Deseavolver campanhas intérnas; ém Faverdos sérviges peblicos efetivose
2pidos'e atendimentos demiocratizados; e e

X Menter o Prefeito Municipal, permancntemente Mfarmado, sobre o

andamenta dos planios e2¢cs de sua comperéncia; :

X1, Prestar informaces e emitir relatorios: periodicas, em curipfimentd 45




SEGAG v
DA PROGURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Ant, 42 Compete2 Procuradoria Geral do Miniéipio:
_11

. Municipio, em gualquer foro ou instanca;- _

W, Sugefirao Prefeito providéncias, de ordem juridics, que sejam-de intasesse
. publico-¢ de boa aplicacio dasleis vigentas:

Ml Elzborar ¢ examinar contratos, convénios, acordas: & omros instrsmichtos
., lgenicas ou juridicos, g serem firmados pelo Exectitivo Municipal:

IV, Proceder 4 cobranca da Divida Afiva, judicial ot extrajudicialmente;

V. Propor-ao Prefeite ou-a0s secretirios do Municipio, 2 medidas que julgsr

_ recessarias Auniformizacis dajuris rudéncia administrativa;

VE Desenvolver estudas, visando a0 aprimoramento: da legistacdo wributaria do

Municipio ¢ sua atualizacie sistemitica;

resenar ¢ defender, judicial & extrajidicialiiente, os interesses do

DA SUBPROCURADORIA FISCAL
Ary, 43 Compete 4 Subp

L Procederd cobranca da Divida Ativa, extejudicialmentée. 556 conseguindo
éxito, proporacio competente,

[l Fisalizar 2 inserigiods Divida Ativa do Municipio:

adoria Fiscal:

SUBSECAQ It
DA SUBPROCURADORIA JUDICIAL
Att. 44 Compete & Subproculadaria Judicial:

I, Emitir-parecerss ¢ infirma ;028 sobre assuntos denatureza jurldica
1. Revigar projetos de lei, decretos etos de interesse do Muricipio;
10, Elsborar, examinarg revisar 808 normativos; '
v, Mﬁfm¢WPM1ﬂfaﬁm, ]
V. Prestar sssessoramento juridico go Prefeitc ¢ ao¢ demais ‘érgdos do

Municipis;




VL Emitir parscer sobre o5 pro
tutagdo puirimonial: i
VIl Assessorara Comissée Permanente de Licitacgo na slaboracdo de agifais ¢
Julgamentg dois-processos licitatorios;
VUL Propor &s-agbes do Municiplo, interpor os recursos cablveis & scompanhiar os
., Processosem todasus tramitacho até a Gliina instdncia:
IX. Contestar 25-gcdes fnerpostas conirz 0. Municipio, interpor os recursos
cablveis & scompanhar os processos em tods eus tramitacio até’a oltima
instdncia;

edimentos [icitatédos e os atos-que envolvam

DO/ORGAOQ DE EXECUGAQ INSTRUMENTAL
SECA01
DA SECRETARTA DE ADMINISTRACAD
Art.45- Compete 4 Secrsaria ge Adininistraglo.

I Estabelecer politicas, diretrizes e riormas de Administragio Geral, pars o
Mumigipie: R
1. Planejar 45 agdes estratégicas-dos sistemas de recursos humsnos, material ¢
_de-modemizacdo da miguing administrativa murticipal:
L. Coordensr & claboragaa deplanos, programas-e projets;

v, ;‘t:gtﬁ:ﬁapgq de Dadosatuglizads, disponivel a todes os cidadios, usadrios
V. Definir a politica-administrativa da Prefeiturs, determinando ‘3. ohjetivos
kerals e sspecificas e, promovendo articulacio com asdemais-dress;
V1 Propor imedidas de resstmiiiragdo-administrativa de érgdos dz Adminiétracan
. Municipal, guando necessirio, )
VII. Promover estudos ¢’ exercer o tontiole da politica salarial dos servidores
municipais; __
VIl Promover & divalgacin das agdes de.govemo, &in parceria com & Assessorig
_ deComunicagao Social;
15 tﬂmprit&&mmnmﬁra:]eﬂmlmﬁm

SECAQIF
DA SECRETARIA DE FINANCAS
Afl. 46 Cormpete 4 Secretaria de Finangas:



{8

1. T, SUpe _ I éaﬁacdm as-atividades da- Adnnmﬂm;‘a’n
Tibutdria e di:smmos lam !Hiﬁ Mutiicpio;

(A% Eabﬁmrm IO

itivos-sobre 2 organiizagio- ackmjmstranw a tribugdria do

Mumcfpm observads ﬁ«npimaqzo deleis € decretos pertmente: _

V. Analisar e svaliara repercussdo- de-medidas. no campo nﬂuﬂ&tm sobre a

eeoncatiado Municinio,

VL Pesquisar fan?ﬁftmﬂﬂm e inovadorss, quarito 4 educagdo go cidadio,

. Pasaa importancie d9 papel sosial dos- ributas;

VL, t&m;zﬁw nmros maedns, ferramentas, técnicas de gestic. & taenﬁlﬂgms

plicivei rrecadagto e tributagio;

X. ‘Acompanhar a simnﬁﬂ ﬂnameira d; Préfeitura. observando se & mesms
pérmanece fiel 30 qu&&iplmg’i%
XL Dirigire controlaros servigos.da ﬁi\rtda Puhiiaahﬂm!mp_ai.
X1, -Rsfirmdara‘tume&nmmsﬂu convénios, em que.a Secretaria: -Sejs parte, ou
an;{a,,maurrrpeténﬂn dr.!agada.
XIIl. #render, pronta

XIvV. Ce mda ﬂﬁbﬂﬁkﬂsﬁitm&ﬂa

XV. ktmdtrﬁﬁﬁlmiﬁeﬁa;s EConvacacdes da Cémara Municipal.

XVL Haborar, em conjunio com a4 Secretaria de Adminisiraggo, a programagio
financeira de desembolss; '

SECAQ1

k Cmﬂpﬂifﬂm do: Municipio. nas #reas da agricultura, pecudriar ¢

. ET;bam Blano Direter ¢ mn;:lnlﬂ de gestio campativel ‘com as agdes de
dessnvolvimento, prograimadas o Smbito dos selores da agricultura,
petugriae pesca.



ML Gerenciar os servigos piblices municipals. bem como, orentar @
rocedimento de fiscalizagho, nas éreas-de sua competéncia;
AV. Articular-se conr @5 demais secrerarias do Muricipio e com drsios

Integrantos da Administrasan Publica Feders! e Estadual, visando & perfeita

_execucdo demividedes, nas suas:dreas de competéncia:

V. Coordenar 4 elaboracdo de projetos. preparando- planos, oreamentos e
1eenices de ‘execugio, para-as atividades da saricuitura, pécudriz.a peses;

V1. Proteder i-avaliagio geral das tondicdes. sxigidas; para- as atlvidades: gs
agricultura. pecudria € da pesca. estudando 65 projetos & examinanda as
Garsctsiisticas do- temeno. disponivel. & fim de determinar o Joca! mais

<, GPTOpriado, pare-cads uma des atividades acimy;

VAL Definir valores de taxds, em conjurito, com & Secretaria ds Plangas,

VT Definie poifticas. para o desenvolviments Gas afividades. da zgriceliurs,

EX. Coordenar as atividades des dreas ds agricultura, pecuiria € pesca;

X Elmborar projetos de proteclo, conservagio & mangjo do solo o dgus,
.~ Yoliados 20 processo produtivo; z

—

1. Promovera producio-e o fomeni6 agropecudrio ¢ de pesca;
XL Promover g classificagio e inspecdo de produtos znimais. vegetais: e seus

XIII. Definir poliricas. visando incentivara pro S0 densgropeoutins & posss

XV. Proceder ao mapeamento das comunidales (iic -exercem. atividades da

i

DA SECRETARIA BE CULTURA, TURISMO E ESPORTES
Are. 48 Compere & Seotetariade Cultura, Turismo ¢ Esportes:

. Viabilizar o implementasto de’ planios-proraia ¢ projeios culturais ¢

M. Mamer aniculegho com o3 brglos extemos, sejam sstadusi federais ¢
cultursis ¢ esportivas,

TV. ﬁmmﬁmﬂﬁm@ﬂmim@g_ ——

V. Assinar-atos, contratos ¢lou convénios, em que a Secretaris seis Barte, 6

_ Yuando fivercompetnciadelegads;
V1. Deierminar-e aprovar o calendéris cultiral e esportivo;

VIl Fisoalizar os locais de pritice eultural & -sspoirtiva, Gbédecendo acs
dispositivos legais e regulamentares: ;



Vil
IX

X1,

‘bibliogrifico, étnico, cultural, hisiérico
‘arquitetdnica do Municipio:

Aprovar a programissio & s eseciinds pelsy uynidades- administratives de
Saerstana,

Aprovar 2 lotagls de servidores, por unidade administrative;

Aprovar o Planp de ¢ ap&dtag_.ﬁ.n para-oz servidores da Seeretariy:

Pramaver. ﬂ*«:ﬁé& visando & pressrvagio do patrimdnia ducumental.
Enistico, natural. arquealdgico e

Viabilizar agdes: a:ﬁstmu—mihrms o Munigipio, no campo sudiovisual,
promgvendo sua difusdc;

XIH. Promover 0 desenvolvimento da politica de aglio-cultaral do Municipio, s

 especial das artes-ednicas-e da mésiea;

XV,
XV,
XVTI,
XV1IL.
XIX.

XXIL
X
XXVL

XXIX,

. Promover campanhas culturals e &sportivas, valiadas para a difusio de uma

conseientizachs sreservacionisia de Pariménio Historico da Municipio;
R-eﬂlahzﬂf 2 pmﬁt@ esportiva, em todo.o Municipio. abi a5 mais
diversas modalidades, sm tedos os scgmentos sociais:

Aprover ar.pmml;ﬁa € propos orcamentanio anual & ser executada pelas.
unidades administrativas:

Gerenciar a5 acdes desenvolvidas petas unidades i
organizacional da:Secretaria;

Preservar € conservar os mussis, &3ificios histbricos e outros squipamentos
de visitagio piblics;

Promover B diwlm das realizacdes da Secretaria junto: ds-autoridades
Essociagtes, entidades, Grafos de comunicacdo eao publico emgeral;
Manter os servidores da Secretaria Informsdos:sobre as normss, pollficas e
diretrizey sdoradas pela Prefeitura,

Assistir 4o Prefeito fos:assuntos relacionados:com-a propagaclo da ﬁ.!?lllm
da ciénoia, da arte, dateenologla cda esporie;

ites da estrunura

Proceder d-escolha de locais, providencianda-a montagam da infra-estrutura

=cassaria & realizagio de éventos, bem como-os sistemas de sonorizagio;

‘Exercer o planqﬁmenm promocions] de datas comemorativas, campanhas

egpaesms € QuUITas Gventos;
r a5 politicas governamentais na drea de turismo;

Elanagai- coordenat & executar o plano de desenvalvimenta do tirsmo!
Pmﬁlm'ér Arficula¢des com outros Orgot mimicizals, & demais nivels do
: szi": & entidades: de iniciativa privada, para ¢ promogfo de -projétos
ﬁ.ﬂf cos,

Oraanizar & executar, sm aga0. mmgfada com os orgios de competéneia
especifiea; acalendirio de- promogdo furistica do Municipio;

Plangjar e estimular o desenvalvimento do ECOlUriSmO;

Coardenar as atividades desenvolvidasna Biblioteca Municipal,

SECAO M
DA SECRETARIA DE EDUCACAO

Ast. 49 Compete-4 Secrefaria de Educacic:



I Promavers desenvolyimente das politleas: wducacionais do Municipin;
[ Viabifizara iniplementacio de planos, programias.c projetos educacionsis;
HI. Mamter articulnggo £Om 05 Orgdos: extermos; sejam ‘estaduais, federais ¢
Outros, visanda 4 Captagiio de recurses, para & implanisdso des politicas
sducaeionais;

v, Assegurar'q Wj medernizacio da Secretaris;
V. Assingr muﬂ:ﬁ#&mmnvimm &n que A Secretaria seja parfe, e houver
Vi

~ delegagao de-competéncis:
: Dﬂﬁmmﬂawnmlmﬁnnmiwsummﬁavmm
_ estebelecintentos dé ensino. municipal, _ -
VIL Fiscalizar a5 escolas municipais. abedecendo -a0s - dispositivos: legais. ¢
amentates;
VAN Aprover = Programuedo 0 sey avecutada, peles unidedes adminisuativas da
Secretaria;

IX. Aprovara iofacio de-servidores, por unidade administrativa.
X, Aprovar o Planc de- Capacitacio para os:servidores da S’mqadu.
X, Apmﬂf a pragrmﬁﬁ €-proposta oreamentaria anudl, & ser exceutada. pelas
administrativas;
X11. Gc;mmr ps agdes desenviolvidas pelas umidades integrantes da estratura
_ Oorganizsgional da Secretaria;
XHL Promovér a dwulga;ia da.s Tealizaces da Secrefaria, junto ds autordades;
_  @ssociagbes; entidades; brgfos de counicagto &30 pablico em geral;
X Mm:rﬁi m*dnrm Eww,aﬁq informados, sobre as normas, politicas ¢
XV, Amm Fre&uo n0s dssuntos. re;mianaﬂgs & propagacho di ciéncs: da

SEGAO TV
DA SECRETARIA DE INFRA-ESERUTURA
Att, iﬁ:ﬂ'#ﬁfpﬁﬂ_sm—dg Infra<Estrutura;

.. Coordenar as politicas da Mmuerpm ns &rea-do Desenvolvimiento Urbano,
dg, Hﬁh&s@&a,,.dﬂ Saneamento Basice, dag Transportes e Obras; da Energls,
", d—aCﬂmunLv ai H_aﬁﬁﬂﬂflﬁl;ﬁ ﬂTrinsIt&Mumm;!ﬂL
Il. Efsborar Plano Direter e modelo de gestio, compativeis com as agdes de
menio programadas, no. ambite dos -seares de ransportes;
SOEAMENtO. drenagem, esgotamento sanidrio, abastedimento dhgus;
cnergis; mﬁmm hebitagdo, desenvolvimento urhano obras publicas
‘Seguran(a € wAnsito, e
[1l. Definir politicas de ordenamenty da ocupaclo do solo urbiano, bem como,
propér legislacho, disciplinando & matéris
v G‘m‘ﬂmmr 08 servigos piblicos - municipais: bem ¢omo, ‘Orientar o
roced "'&nmc&ﬁmﬂm nas Areds de-sug mrt:petm




V. Anicularse com a3 demais secretiriss do Municipio e cam Bridos
integrantes da-Administragdo Piblica Federal e Estadual, visando 3 perisia
execligda de atividades, nas suas fireaside comperéncia!

VI Caordenar a-elaborasto de projetss. préparando planos, orgementos, tésnicas

£ evecugds € outrus dados, parg possibilitar ¢ orentar 0 magado, a

conservagho ¢ remodelaglo de obrms, dentro. dos pudries

YIX Danis velores de faxas, em onjuntd com & Secretaria de Firiangis:
IX. Definir politicas, para o desenvolvimento-urbano ¢ rural do Munisipio:
X, Coortlensr &5 miividades de ohrss ¢ servigos piblicos urbanes, ne Sakin
XL, SEbor projetos. constriir.e conservar-gs obras pUblias muticipals:

Xl Elaborar brojetos; para s:aberts ovas arténia

XIIL . Acompanhar & cbserviiicia das normas de utbanismo:¢ osturs de interesse
do Municipio; e - o
XIV. Liberar concessaes. para uncidnamento dos servigs de transpories

coletivgs, x| & moto-dixl -
et oradouros piklicos tais cario avenidas: pragas, parques:e outros

estadupls, magionais e ‘ou

meiito tenolégico do Municipio

4 de hovas artériss, pavimentagdo de rias e

vistas-ao-desenvolyi u
= municipal, alraies da Guarde Municipal, ngdes ds protec
ihicipio ¢ 3 integridade:da populacko:

Realizar 0. controle. supervisdo ¢ crientacio de frinsito ¢ do frifsgo no perimetro

SR S
XVill,

- SECAO v
DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, DEFESA CTVIL
Ar. 51 Compete & Secretdria d& Maio Ambiente o Defesa Civil:

| Coordener as politicas do Municipio, nas éreas do Malo Ambignte;

Ul. Coordensr 6.sistema de gostlio ambiental para execucEo da politiea de. meio

ambiente do Municipin, -

M1, Licenciar, desde @ﬁiﬁﬁwmidﬂmmvéma com 6rgfio competente
federal elou estadusl, arividades, potencialm ente poluidaras; e modificadgras
domeloambiante: |

IV, Ceordenira politica de educagdo ambiental, ne Municipic.




V1 Elgborar Plans Diretor e modela d gesrie. compativeis cam as Bodes de

desenvolvimento programadas. no&mbito do meic ambiente;
VIl Gerenciar os servicos publicos municipais. bem como arientar o
procedimento de fiscalizacan. nas-#reas de sua competéneia, _

VAL Articulsr-se cof a5 demais secrstarias do Municipio € com dredos
integran tu{fnﬁdmnnmt;.ﬁo ' 3F|.'1t_|_l_iﬂ_r.:_§ Federal & Estadual, visanda 4 p&r"ﬁﬂa

. execuglo de atividades, nas suas dres de competéncia; -

IX. Coordenar & elaboragho de- projetos; preparands planos, orgamentos e

. [Ecnicas de execuclo para o Meio Ambiente.

X Procedsr 3 svaliacho amblental. das condicdes exigidas. para #. obras,
Fstudanda os projetos & examingndo ss caratieristicss do terreno disporivel

_ para definir-a legalidads de construgdo: T

NI Definir politicas pare ediscagio: defesas recuperavio do Meio Aribiento.

X1 Subsidiar o monitorament das condicdes amblentais do Municipio;

J XL Celebrer contratos ¢ convénios com érgdos estaduais, nacionais e/ ou
il internacionais, que-tenham poy obieto ¢ Mele Ambients, se -para tano

__ houverdelegaghio da muoridade competente,

NiV. Elabomr propostss. de normatizagio, planos diretores ¢ de mangjo de-
unidades de conservagio-ambiental, projstos & modelos de gestio-ambienal,
tendo como me o desenvolvimento sustentdvel dos recursos paturais “da

AV, Coordenaras politicas:governamentais de defesa civil:

XVL Coordenarg Defésa Civil, na drea de abrangéncia do Mumicipic, com vistas
& garentis dos direitos que 2 cada pesson assiste, de receber legitima

Protecdo; para sua incolumidade e socorro, em casos de infortimio ou
calamidade; '

RVIL. Orientar, srticulare realizar acBes, para wassisténcia aos idadios, em caso

.. Oeinforiinioovcalamidede;, 0 |

XV Eswdsar, definir & promover niormias; planos ¢ procedimentos que visem &

PIOVENER, SOCOMD, ¢ a-assisténcia da. populagho o recuperaio de dreas,

_ quando-ameagadas e afetadas por fatores sdversos,

Bl XIX, Realizar estudos, avaliar, sugerir obras-smedidas de protegiio; com o intuito

.., deprevenirocoméncias graves e reduzir riscos de desastres,

XX. Promover campanhas educativas, junto bs: comunidades-¢-estimylar o seu
envolvinienia, motivar atividadesrelaclonadas com & Defesa Civil;

XXI. Atber pa iminéncia ¢ em-circunstineias de desastres: :
. Teabilitar e recupersr os cendrios dos-desasires:
XXIL Reslizara avaliag@o de danos ocarridos:

SECAQ VI

DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO.

Ar. 52 Compete 4 Secretaria de Planciamento & Desenvolviineato Econémico;



L

L

1

¥

Vi

VI

VIIL
IX.

Att, 53 Compete & Sacr

1.
m,

(1.
IV.
“r
VL
ViLE
V1L

A

Exetcar as funcdes macro de plancjamento, coordenaga, mofiforizacdo ¢

-avaliacln das aghes exécutivas. promovidas pelo Governo Municipal,

Coordensr o processo de-arivulagho entre s ‘Sseretarias, para fins de
slaboracdo. consolidagiio & exesusio dos plancs: programas: pesquisas e
projetos; _ | ‘ Rl
‘Fomentar- & coordenar, 2 partiy das démandas setofiais, & elgberacio de
projetas, pam o dessnvolvimenio -socio-econdmico do Municipie &
\dentificar fontes de financismento, pare captagdo de reousas extemos
estabelecendo as-parcerias aecessarins; _

Promover anticulagdes com Grganismos: estatais ou privados, necionais ¢
intsmiacianais, visando ao desenvolvimenta do Municipio L
Elaborar ¢ Projet de Lef de Direrrizes Orgamentirias, Plano Plurianusl ¢
Orgamento Anual; :
Estimular s participagho’ ds sociedade t& formaglio day. politicas de

desenvolvimenta do. Musiiclpio @ no acompanhamento dos programes e
prejefos;

- Divulgar as acles:de governo, em -consonncia com & Assessodia de

Comumic

Manter Barico de Dados atualizado, disponivel & todos 6§ cidadios Lisusrios

@ﬁ;.gnvﬂi:'w politicas.para gs dreas de indissiria e coméreio,
SECAO VI
DA SECRETARIA DESAUDE.

Planciar e exeoutar  palitica municipal de saiide:
istraf, coordenar, planefar © harmonizar todas- 25 stlvidades da

Secretaria Municipal de Satde; e

Presidir & reunides do Consetho Municipal de Saiide:

Cumprir & fazer Gumprir 55 normas ¢ decisdes. do Conselhio Miicipal di

.5:3:13&; bem como s legislagdes sanifdrigs, mum;ipal. estadual e federal,
Vigeniss: -

et | o
Administrz o Programa da Sailde da Famifia — PSF;
Administraro Fundo Municipal de Saiide;
Coorddenar ¢ ‘scompanhar as atividades, déssnvolvidas no Hospital =
Matemidade Ester Cavaleante Assingao; através de seu Diretor Geral:



SEBSECAO UNICA
DO HOSPITAL E MATERNIDADE ESTER CAVALCANTE ASSENGAQ
Art. 54 Compete a0 Hospital € Maternidade Ester Cavaleante Assun¢io:

. ‘Fixar as politicas do Hospital, determinando seus programas ¢ projétos
ﬂﬂﬂiﬂm
L. Controlar o desenvalvimerito. dos programas; orisntando 0 executores na
solucio: de dividas e roblemas, tomando &msﬁm o0 sugerindo estudos
pertingntes: paa t'_ﬂﬁl'ﬁ‘i itar methor de :
. Planejar, ém conjimto com &mdmb amdﬂﬁeﬁ o plasie. de aiividades, &°
carto, mﬁdmttnnga prazos,
Flﬂﬁeiﬂr corm as-temais uridades, as rotines eos fluxos, paea possibilitar-aos
pacientes atendimentos adequados e de qualidads;
Supervisionar e avalier o funcionanmente dé 10dos o8 seiores que fzem parie
g:_: estrutura do Ha;#m
ercer 4 weréncia dos programis éduaﬂvuﬁ, planejamemo familiar,
EW"& estimul@:io aleitaments inaterno, dentre outros,
spar, de forma paricipativa, @ programacsio orgamentaria. necessaris 20
funcionemento da unidads Hospitalar ¢ encaminhar 4 ‘Secretaria de
Satide/Secretaria de Administracio,
Controlar os-récursos financeires; materials ehumanos do Ho;ptr:t
Coordenar ‘¢ gnalisar, tecnica ¢ admmmmnmsnte, 0% processos de
mgammﬁdﬂsmmﬁﬂ:: .
Responder pelas. ﬁnaneas destinadas a0 H:ﬁprsal. promovendoa &xacugau e
o-controle contabil, creamentirio & extrasarcamentario;

Lt
e
A

s _<' .,2

Vil

SEGA© VIIl
DA SECRETARIA DE TRABALHO EACAQ SOCIAL,
a.n §5 Compete 4 Secretaria de Trabalho e Acdo Social:

b Implementar-e executar as politicas de'trabalho é assistdncia soolal;

Il. Operacionalizar os programas, pelos quas, 8 Prefeiturs h*tumqmsi assesura
suR panticipacio. através de infentao, convérios ¢ acordos com érafos e/ ou
entidades wm:m’tmtﬁs'

111 Possibilitar capRcitagho ¢ inseredo no: Mercado de Trabaihd & populigio de
baixa muﬁm @ 3cesso g Crédito pam pequencs émpreendimentos e
incremento 2 produclo e comercializaclio dos produtcs; com vistas 2
melhoriz da q:.miidadh de vida:

1V, '‘Prestar assisiéncia, em cardter emergencial, 4s pupuiaguus utmgfdﬁ.s por
calemidades ¢/ ou que se encontram, temporarianm :




nutum”, com remuis

possibilitando uma interfice, principalmente oom politics de educiess,
.. salide, lubitagde e saneamsiito, voltados para papulagiio de balxa renda;
V1. lmplantsr instrumentos. pars cibtivagio ‘de uma gestio -colegiads que
. ierinita a articulacio, enire socisdade civil organizads € o poder local, bem
coma, & integracda com bs conselhios municipais; o
VAl Cumprir e fazer cumprir todas ¥ atividades da Secretaria; Frmades eom
outras organizsgdes. de eariter sooisl, bem como, =5 mormes legais,
VI Desenvalver quaisquer outras afividades, nécessisias: ao- cumprimenito dos
objetivos:ds Secretaria, de conformidade com 8s politicas da* Assistancia
Social do Municipio; _
IX. Proméveraimplantagice 8 execuBo desartipos assistencizis, necessarios &
X Apoiar os virios-bralos colegiados, ligados 4 Assisténcia Sochal. através de
Assessoria Téenica, aceéroa de niormas, prioridades ¢ critérios relativos. ao
ey “uaﬂ%@m&mmpmw na LOAS:
Xl Pronunciar-se sobre as solicitacaes de entidades assistenciais ne: Municipia,
refativas & subvencdes ¢ ausilios, controlando suz apliccio ¢ vahande

V. Adicular paceerias ¢ orafos ederais esiadusic & mificipais,

TITOLO Iv
-DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 58 As estruturas complemsntares das §érstarias municipais ¢ demals brg

as competéncias de unidades orpdnicas, bem come,-as airibuisdes dos difigentes do

um dos cargos indicados. sérdo estebelecidas por Decreto do Chiske do Poder o

At 57 As. instrugSes - normati as, - necessdrias 4 implementagdo. de rotings g
pracedimentos concernentes a0 processo de modemizacao sdministritiva  serdo,

graduslmente, sprovados pelo Chefe.do Poder-Executivo Musicipal

livre nomeacia ¢ excrgracdo pelo Chefo do Poder Execurive, corn responsabilidades de
direGao das secretarias discriminadas, fiesta Lei,

Art, 8 O Gabinste do Prefeito ¢ dirigido pelo Chefe-de Gabinete, cargo “ad
ETAEA0, prerrogativas e hanras protocolares de Secretsrio Municipal.

An. 60 A Procuradoria Geral & dirigids por uni Advogado.e de livre nomeacay da
Chefe do. Poder Exesutivo Municipal. com remuneraglio, prertogativas @ homras
Tolocolafes de Secretario Municipal,

=



AT 61 Fiea criads £ simboiouia DAS - Caigo Comissionedo de Diregdio e
Assessoramientd Superior de- provimemo em comissio, constante do anexo |, pirre
imegrante desta Lei. -

 Parigafs Unico- G5  valeres: ‘dos Cargos Comissisnados de Diregdo o
presente instrurmiento logal.

~02 Ficam extintos Os antigos eargos comissionados ¢ quaisquer outros critérios
resunerAIaros, resguardado os dirsitos adquiridos;

Art. 63: Fica instituida 8 simbologia FQ - Pundo Gratificads, stribuida & Rircdes

eanstantes do Quadro de Funigdes Gratificadas, Anexo 111, parte integrante desix Lei

N 1" As fungdes previsias nos niveis FG-Fa FG-HIl 5680 distribuidas, nas suss
e, segundo. Gritéo. de necessidade relevante; airavés de Decreto do

Chefe do Pader Execitivo.

§ 2°.0s valores €5 quanlidades das FuncSes Gratificadas - FG 80, fixados i
Anexo TH, que integra & presente Lei. '

Art. 64 Os servidores qus forem desigiados para cargos comissionados, simbologia
DAS. poderfio ‘optar pela percepcdo de seus vencimentos do Cargo Efetivo, mais s
epresenitagao do.Cargo Comissionada.

Art. 65 Fica o Poder Executlyo Municipal autorizads; Gertro dos respectivos.

créditos, e ebservando o regramiento da Lei de. Uﬁﬁ?ﬁﬂ@mamh—m

de transferncias de dotacies do Orgamento-de 2006; ou de oréditos adicionsis, requetides
Pela execiiodd desta Lai.

An. 66 Fieaeriado-o gabinete do vice proféito.
Pardgrafo imica: Ficam ' criados 08 ¢argos de Assessor de comunicacdo socisl

Assessof de Articulagao Politica para 0 Gebinete do- Vice: Prefeifo senda 05 mesmos do
livre nomeac¥io ¢ exoneraglo do Vice-Prefeito,

At 67 Esta Lei enira em vigor na data de sus publicacs, revogadas as disposicbes

e contririo e ssus efeitos fininceiros TetroARiTES, a partic de 1° de janeira de 2006,

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA, acs 16 dias do més g
fevereiro de 2606, i _




ESTRbTU!Ei DRGAMZAEI{}NAL DA FREFEJTURA MUNICIPAL BE
!TAI_TINGA '

ORGAOS DE APOIO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR
o _wgm

i, COMISSAD pERMAblEH'rE DELICITACAO
«  Membros da Comissio Permanents da Licitacao

Il FUNDO mmlc;rmnﬁ PREVIDENCIA SOCIAL

sessoria de Artienlsclio Politica
. Aisasswm de Comunicaciy Secial
-ﬁs&rsimcta cﬁn Asmseria de Comunicaras Soeial

V. PROCURADGRIA GERAL DG MENIE:IHG
= SubprocuradoriaFiscal
*  Subprocuradoria Judicial

V. BECRETARIA EXECUTIVA

VL. ‘GABINETE DO VICE PREFEITO.
* Assessorla de Comunicagiio Socis)
* Assessoria d&Amwlar;au Politica

ORGAOS DE EXECUCAD INSTRUMENTAL

1. sscasmm DEADMINISTRACAD
|. Departamento-de Almoxarifado Central

ac20 'de Reécursos Himanos:
2.2. Divisdo'de ﬁmm!vhmaﬂ Recursos Humanos

mento de Controle’ Patiimorial

4, Dﬂpﬂrmmﬂdﬁ lerviges Auiliares
41 Divisio de Argaive Gersl e:Protogolo
4.2 Dmsﬁadz:'a‘a‘w_msﬁmgs




[L. SECRETARIA DE FINANCAS

I Bwpammamné!md, nistracdn Tribmarie
1,1.. Divisdo de Cadastro do Contributnge

1.2 Divisio-de Fiscalizicso de Tribiitos.

3 Tesouraria.

1. SECRETARIA DE"{IULWMT TURISMO E ESPORTES

L. Depanamento de Atividades Culturais ¢ Esportivas
I.1. Biblioteca Munici; pal:
12. Bimm da&‘pam & Preservagao-Cultural;
1.3. Diviséio de-Apoio e Ingentivo ao Esponte

Danmamm de Turismo
2.! Divisao ﬁ&pt&qﬁaﬂe Anvestinientos & Prormioeoes Turisicas.

111, sgemam’m: EIIIICA,CMI
| Departamento Adminis rativo-Financeiro.
1.1. Bivisdo: -&dmunstmnvn_
| 2. Diviséo Finsnesira

Iitap

3k ﬂmﬁud&ﬂdﬁmﬁﬂnﬁuﬂ
3_2 Dw;ﬁpde Em Furldlme-nml‘
3.3 Bivis



34 Dﬂ‘lﬂﬂﬁfﬁl dafsenl!

g

4 Depertamento d&PIﬂWﬂ Eﬂlmamﬂ]‘lﬂ
41. Divisho de lﬂfbmﬁ@ﬁﬁ Estatistica

42 Divisio de "!'mﬁmm e Avaliagdo Educacional

V. SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA

1. Departamento deControle Urbano:
I.1, Divisiio de Elabarac de Prajetos
1-2. Divisio de Uso e—ﬂuupﬁo do Solo’
12, Divis3o Técnica

2. DBepartamentode Urbanismo ¢ Obras Publicss
2. Divisao- -de Infra-Estritura Basica
22 Bﬂhﬁ}d&hmm Pﬁl:ha
23 Diviso-de Fiscalizagio de Obras

3. Diretoria Geral da. Guan!&rb:lumcma!
31 Subdiremrh Geral

3.1.1. Cotri oria’ Mumi:rpal&'l‘ramita
X I&Dlﬁﬁu&dm

inistrativa;
313 Diirishdg Seguranca Parrimonial,

V. EEERET#RM DE J{LIEIGMHIENTE E DEFESA CIVIL
|, Departaments de Meio Amblente

1.1, ﬁi?ﬁ&ﬁﬂﬂﬁﬂ#ﬁpﬁﬂ‘rﬁﬁ@ de Prgjetos
13 ]jiwiand; resen mnlll

2: Departamento de Defesa Civil

V1. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

|. Depariamento de Planejzmento e Otr¢amento ’
2. Depanamento de Desenvolvimento da Industria & do Cormérelo

VII, SECRETARIA DESAUDE

|, Départamento Administrativa-Financeiro
1.1. Bivisio Administrativa
.. BBk Sﬁerdnlnfammm‘
i.2, Divisio Financeira
|3, Divisao de Controlee Andlise derdmgn:as Médigos;

2. Departamento de Apoio d% Unidaces Basicas de Sadide:



3. Depariamento de Assisténcia Odontologten.

4. Departamenta do Prograimia de Satde dz Familla
4 1. Bivisiode mwhmmwdquM de Saide da Familia:
4.2, Divistio'de Assistércia Social
4.3, Divisdo de Apoio-2os Agentes Comunitarias de Saide - PAC
44 Departamenito-ds Mobilizagao Sosial,

5. Depantamento Téenico de de Satde
S|, Divisiio de Abastecimenta Farmacéutics:

~Leparame ..'.ﬂz?rﬁi[uﬁ:’aﬁmi&e
61 “Divisda Epidémlolagis |

63, Divisio :!e Vigsl:im:ik Sm:ana
6.3, Divisfo de Zooioses

VL. HOSPITAL E MATERNIDADE ESTER CAVALCANTE ASSUNCAO
1. Biretoris Geral

11, Direcis Adsinisiis

B Iﬂmmﬁaﬁewimde ﬁ-gma Adminisirativa

111, L Setor de Transpo:

1.1,1.:2, Seter de Servico

I.1.2. Divisio:do SAME

| 2. Diregdio-de- ﬁwitémm Social,
|3, Diveg3o: Tésnica H 4
|.4. Diregdo Clinica Hqspiu]xr
14|, Divisig de Ei
1142, Divisao de Analises Clinicas;
143, Divisio de-Farmasia Hospitalar;
144, Divisao de NutrigZo Dietéfics

% sr:c:nznnm DE TRABALHO E Acio SOCIAL
I. Dem __'&Eiﬁ:inim!aﬁva-
1.1, Dwr.sm Administrativa Financeira

Gerais

2. Departamento da Politica do Trabalho
2,1, Divisiode: Empremwdcdmm

1 1' Dl’-"lﬂﬁ dﬂsm% P@m& E Pw de &1- _ 0.1 _ Yo
3.1.1. S&¢&a do Polo dé Atendimento —ABC
_ 31,2 Secko do Polo-de-Atendimento Multiplo Uso
2. Divisao de Vigildncia Social de Defésa de Direitos




3:2.1. Seglio do Centyo de Referéncia da Assistncia Socil- CRAS.
4 Depanariento da Protesda Sociel Especial



ANEXO I

Si MBOL*DGIA‘ DENGMINACAO E QUANTTTATIVO DOS CARGOS
DEDIRECAQE ASSESSORAMENTO SUPERIOR = DAS

; _DENOM INAGZO SIMBOLO | QUANTIDADE |
Aﬁﬂsﬂr de Comunicacio Sacial | DAS-{ 2
Cﬂﬂﬁﬂhﬁmiﬂm [ DAS-1 =¥
Diretor de Denartamento DAS-1 20
Dirélar Geral da  Guarda Municipal DAS-I = i &
Diretor Geral d6 Hospital R - ~ DASA) I
Gestor do Pundo Municipal de Previdancia Sooial DAS.-1~ ]
Presidents di Comizsao Pf:nnnnenze de Lintmﬁn e Bl TS e I
Suhnmmﬁn ' 3 DAS-] 3
Tesoureiro _ i h __ BASH] I
Assessor ds A;ﬁ_c’:‘t;faéﬁﬁ Politice __DAS-2 n 5
Assessor de Comurniicacao Social DAS-2 I ]
Assessor Especial do Prefeito | | DAsS3Z ¥ i

 Diretér Admiinisirative Hospii ey ' DAS-2 ]
Dirstor Clinico Hospitalar DAS=2 fui
Dirgtar Geral da Gimrda Mm‘nf.:lpal_ DAS-2 | =
Diretor Tecnico Hospitalar DAS-2 — ]
Diretoria dﬂﬁssislénﬂia Social DAS-2 b |
Ouvidor Geral DAS-2 2
'Swmmw:-ﬁfféﬁit‘n‘- _DAS-2 |
Subdiretor Geral da Guarda Municipal _ DAS-2 1
Asssﬂmfﬁ da Assmam de{:amummio Social DAS-3 2
Coordenador Municipal de Transiio. DAS-3 [
Dirétor de Divisio I BAS-4 54
Dirstor de Escols — ‘ﬁpo A - __DAS4 2
Diretor da Biblioteca Munimna} DAS-S |
Birstor. de Escols—Tipo B I DAS-5 [
Vice ~Diretor de Escola Tipo —A DAS-5 2
Chefe de Secho/Setor = DAS6 5
DENOMINACAO _ — | SIMBOLO | QUANTIDADE
Loordenador Pedagéuica ~ Escola Tipa A DASE [ 2
Dirctor de Eseola—Tipa € DAS-H 8-
Menbro da Cumlssiuﬂtrmmaﬁ& de gc;rt_a@a DAS-6 2.
Caorden!dﬁtﬁwgg}a: _DAS-7 4
~mn:'ﬁanadorF ' ' DAS-T &




15"“*.*’!:’#95_@&1'1%6::[: —— _ | )

BAS.7 ] =

H—I

OBSERVAGAQ: TIPOS DE ESCOLA
TIPO - A acima de 1060 alunos
T]P@ H da 301 & Lﬂﬂ{] agmﬂs
T‘P’a‘ E! de: 19&1200 ﬂlﬂﬂﬂﬂ

As Escolas- <com menos-de 100 alunos; serdo-
nucleadas_, por um Coordenador Escalar.

suﬂ-wﬂlﬁﬂ&dﬂ& ,ﬁ{n m
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SIMBOLOGIA, VENCIMENTOS E REPRESE
CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO

ANEXOH

NTACAO DOS
SUPERIOR - DAS

| SIMBOLOGIA | VENCIMENTO __REPRESENTACAO | __TOTAL |
4 DASH 110000 [ 710000 ..lmg
1 DAS-2 mnﬁ =y _1.000,00 _ 2.000.00
DAS-3 75000 750,00 1.500.060
DAS4 | 30000 500.00 1.000,00
__DAS-5 400.00 __ 400,00 800,00
8 DASS _ 38008 . 358,00 o
__ DA87 | 36000 300,00 50006
DAS-8 | = Taune - 250.00 500.00



ANEXO 111

SIMBOLOGIA, QUANTITATIVO E VALORES DAS

Fu NCOES ( GRATIFICADAS

smm‘amnn _____VALOR | QUANTIDADE _
S ) A - _Adged———71 15 =
_'__ . _ 350,00 =i 38
B 300.60 15
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